
 

       

 

                                   

 

                                                         

OFFRE DE STAGE 

Médiation et gestion de projets pédagogiques et culturels 
pour la direction de la Culture – service Patrimoine 

 
La communauté de communes du Grand-Figeac, conduit une politique de valorisation et d’animation de 

son patrimoine, dans le cadre de son label Pays d’art et d’histoire. 

Cette politique est mise en œuvre par le service patrimoine de la ville de Figeac et du Grand-Figeac 

(composé de cinq personnes), attaché à la direction de la Culture du Grand-Figeac. 

 

Les actions menées par le service patrimoine contribuent à la sensibilisation à l’art et à l’architecture en 

favorisant l’accès des publics et en développant une programmation annuelle avec une forte implication 

auprès des différents acteurs et habitants du territoire. 

 

Dans une perspective de développement de son offre éducative à l’échelle du territoire, le service 

patrimoine souhaite engager un projet de création de contenus pédagogiques et d’outils d’interprétation 

du patrimoine en lien avec l’Education Nationale et les institutions partenaires identifiées. 

 

Au sein du service du patrimoine et de la chargée de l’Animation territoriale du Patrimoine, le.la stagiaire 

accompagnera le développement d’actions pédagogiques et la création d’outils d’interprétation du 

patrimoine du Pays d’art et d’histoire à destination du jeune public. 

 

Il.elle participera activement à la création et à la mise en œuvre de l’offre éducative et des outils de 

médiation du site mémoriel de Gabaudet-Donnadieu lié à la période de la Seconde Guerre mondiale et 

à sa valorisation auprès des réseaux d’éducation. 
 

_Missions proposées_    

 

En matière de médiation culturelle et éducative : 
▪ Participation à la définition des actions et activités menées par le service éducatif, notamment à 

destination du public scolaire et familial  

▪ Collaboration pour la construction des contenus des visites et ateliers 

▪ Rédaction, dans le cadre des visites et ateliers, des documents support de visite 

▪ Réalisation des visites commentées ou animation des ateliers en complémentarité avec les guides-

conférenciers du Pays d’art et d’histoire 

En matière de développement de projets culturels : 
▪ Mise en œuvre du prochain support de la collection jeune public d’outils d’interprétation du 

patrimoine.  

▪ Démarchage des structures et prestataires susceptibles de s’inscrire dans les projets futurs et plus 

particulièrement pour le site mémoriel de Gabaudet-Donnadieu 

 

En matière de conception de projets culturels :  

▪ Participation à la construction et à la médiation de projets ou de manifestations portés par les 

services culturels du Grand-Figeac, notamment la quinzaine « Graines de Moutards » 

_Modalités_    

 

Mode de recrutement : convention de stage établie par l’organisme de formation. 

Durée du stage (1) : 4 à 6 mois 

Quotité hebdomadaire : 35 h 

Période souhaitée : janvier à juin 2024   

Lieu du stage : Figeac 

Référent.e de stage au sein du service : Ludivine GARRIGUE (Chargée de l’Animation territoriale du 

Patrimoine) 

GRAND-FIGEAC 

Départements du Lot et de l’Aveyron 

92 Communes membres - 45 066 habitants 



 

 

_Profil recherché_  

 

Domaine d’activité : Médiation culturelle, ingénierie de projets culturels ou science de l’éducation  

Niveau d’étude : Étudiant.e préparant un diplôme de niveau master  

Formation(s) suivie(s) par le.la stagiaire : 

- Cursus valorisation du patrimoine et développement territorial 

- Cursus médiation et valorisation du patrimoine 

- Cursus histoire de l’art, parcours patrimoine et musée 

 

Compétences et expériences 

- Expérience d’organisation d’événements (stages précédents, associations, projets étudiants) 

- Qualités rédactionnelles et aisance orale 

- Maîtrise des outils informatiques de bureautique, la maîtrise de logiciels de graphisme est un plus.  

- Organisé, sérieux et rigoureux 

- Sens du travail en équipe, capacité à transmettre les informations et à rendre compte 

- Sens du contact et du service public 
 

 

_Constitution du dossier de candidature_  

 

- CV 

- Lettre de motivation 

- Dernier diplôme obtenu 

- Descriptif de la formation suivie et des objectifs du stage 

 


