TD 6 : QUALITES PSYCHOMETRIQUES DES TESTS

@ Sensibilité.
- ltems : 30% < bonnes réponses < 70%.
- Test : indice de centralité + indice de dispersion.

& Fidélité.

o Fidélité interne ou homogénéité.
- Split half/bi-partition : couper le test en 2 et faire passer les deux morceaux au
méme échantillon.
- Méthode pair/impair.
- ltem score : calculer le coefficient de corrélation entre les différents scores pour
chaque question.

Coefficient de corrélation = coefficient

o Stabilité dans le temps.
- Test-retest.

Coefficient de corrélation = coefficient de

o Fidélité inter-évaluateurs.
- Coefficient de corrélation.
- : moyenne des coefficients de corrélation que l'on peut
calculer entre tous les évaluateurs.

Notion de RA2 =rA2 = .

On peut prédire n % de la variance des résultats de X a partir de Y (on l'utilise pour
comparer deux moitiés de test).

Ainsi on peut par exemple prédire 90% de la variance des résultats de la partie pair du test
a partir de la partie impair (ce qui est un résultat convenable).

@ Validité.

Validité convergente/concurrente.
Validité prédictive.



