Les salaires sont tres important pour 'economie du Pays

Les salaires représentent une part trés importante du financement de notre économie avec une assiette
de contribution de plus de 76,6 % de la recette de I'état . Alors que les dividendes versés aux actionnaires
ont une assiette d'imposition beaucoup moins importante.
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@ Devoir de I'Entreprise

Le=me L€ devoir de 'Entreprise est de contribuer au financement de I'économie réelle par des augmentations de salaires
== g hauteur des résultats et des bénéfices |, tout en veillant a respecter I'équilibre entre : investissements, rémunérations,
actionnariats, et en tenant compte de I'environnement économique du Pays (inflation et colt de la vie).

Le droit du Salarie, avant tout un « Devoir de Citoyen »

Votre devoir de salarié est de contribuer a sauvegarder I'économie en exercant vos droits de demande

d'augmentation de salaire, non pas dans un intérét individuel, mais dans l'intérét collectif de I'économie du Pays.

Ceci pour 2 raisons :

« contribuer au financement des charges sociales qui dépendent du niveau de votre salaire,

* soutenir I'économie et l'activité des entreprises, par la consommation pour faire face a I'augmentation du co(t de la vie.

Exercez votre libre arbitre

et prenez VOS d €cCISIONS
en toute connaissance de cause

Exercez VOS droits

et assumez VOS responsabilités
Moblilisez-vous

Amicalement, la CFDT



