Article 5 - Allocation Complémentaire de Retraite (A.C.R.)

A - Le total de 1'Allocation Complémentagire de Retraite et des Prestations
Déductibles constitue le Montant Total des Ressources déterminé a .l'article 3.

Dans ces conditions, le Montant Total des Ressources et les Prestations
Déductibles étant connus, la différence représente l'Allocation Complémentaire de

Retraite.

B - Les agents titulaires d'une pension militaire consécutive aux diffé-
rents thédtres d'opérations et correspondant & une invalidité physiologique d'ou
moins 85 % (65 % pour les agents SAINT-GOBAIN) bénéficient d'un supplément non
réversible égal @ 20 % de leur Allocation Complémentaire de Retraite.

CHAPITRE III - LIQUIDATION ANTICIPEE

Article 6

En exécution des dispositions de 1'Article 2 du présent Réglement, le droit
& 1'Allocation Complémentaire de Retraite n'est ouvert que si l'agent réunit au
moment de.son départ de la Société, la double condition d'Gge et d'ancienneteé. La
date de prise d'effet de 1"Allocation Complémentaire de Retraoite est alors le pre-
mier jour du trimestre civil qui svit la cessation d'activité dans la Société.

Certains cas particuliers peuvent amener lo Société @ décider d'accorder
exceptionnellement une allocation & un agent comptant au moins20 ans de service
mais n'ayant pas l1'8ge requis lors de son départ de la Société.

1°) s'il s'agit d'une allocation différée jusqu'au premier jour du
trimestre civil suivant le jour ol l'agent atteint l'dge préwvu a
= l'article 2 du Réglement, cette allocation, calculée au jour du
départ de la Société, bénéficie des modifications éventuelles men-

tionnées a l'article 9 § B.

2°) s'il s'agit d'une allocation immédiate, c'est-da-dire prenont effet
au premier jour du trimestre civil suivant la cessation d'activité
dans la Société, cette allocation est calculée selon les modalités

suivantes :

a) en cas de départ conventionnel ou sur décision patronale, ou
encore de cessation d'activité pour invalidité reconnue par leo Sécurité Sociaele, le
montant total des ressources est établi et les prestations sont calculées et rete-
nues selon les dispositions réglementaires. La pension de vieillesse de la Sécurité
Sociaole de l'agent invalide est retenuve & compter du 60éme anniversaire @ concurren-

ce du montant que l'agent aurait acquis & cet &ge pour ses années de service dans
la Société, s'il n'cvaoit pas été reconnu invalide.



b} en cas de départ volontaire de 1'agent :

Le montant total des ressources de 1'agent est égal au montant
total des ressources établi selon les dispositions réglementaires aprés applica-
tion des abattements ci-aprés :

- 2 % par année pour une anticipation infériesure ou égale &
10 ANS,

= &4 % par annéde d'enticipation au deld de 10 ans.

L'abattement correspondant & une annde incompléte est calculs
proportionnellement au nombre de trimestres précédant 1'anniversaire de 1'agent.

Les prestations déductibles sont calculées et retenues selon les
dispositions réglementaires.

Toutefois, les abattements ci-dessus ne sont pas appliqués si
la Société accepte de liquider par antiecipation 1'A.C.R. d'un agent Agé d'au moins
55 ans et demandant la liguidation anticipée parce gu'il estime gue les exigences
de son emploi sont incompatibles avec son état de santé compte tenu notamment du
caractére pénible de ce travail ou d'un travail antérieur effectué dans la Société.

Dans cette hypothi&se, la décision est prise par la Société aprés
consultation notamment du ou des Directeurs d'Etablissement, du ou des Médecins

du travail, de la ou des Assistantes Sociales, intéressés et du Chef de Service
Hygitne et Sécurité de la Société.

TITRE I11

ALLOCATIONS COMPLEMENTAIRES DE RETRAITE DE REVERSION

Article 7 - Conditions d'attribution

Au déciés d'un agent bénéficiaire d'ume Allocation Complémentaire de Retraite ou
d'un actif, comptant au moins 20 années de service, une allocation de réversion
est attribuée au conjoint, & l'ex-conjoint ou sux ex-conjoints divorcés ou aux
enfants remplissant les conditions suivantes :

A - VEUVE

a) la veuve n'est admise & bénéficier d'une allocation & effet immédiat que pouUE
autant que son mariage a été contracté avant le départ a la retraite de 1'agent,

ou son décés en activiteé.

Lorsque le mariage a été contracté aprés le départ & la retraite, il devra avoir
duré au moins & ans et la réversibilité ne prendra effet que lorsgue la veuve

atteindra son 50Bme anniversaire.

b} la veuve pensionnée et sans enfant qui contracte un nouveau mariage conserve le
droit & l'allocation de réversion de son premier conjoint.

En cas de remariage d'une veyve avec enfants titulaire d"une allocation, celle-ci
est reversée le cas échéant sur les enfants de 1'agent décédé mais elle fait
retour & la veuve ou aux ex-conjoints & partir du moment ol elle est supprimée

aux enfants.
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Dans le cas ol par suite de mariages succesifs, une veuve deviendrait apte &
obtenir plusieurs allocations de réversion en application du présent réglement,
elle ne recevrait que la plus importante.

B - ORPHELINS

a) A défaut de veuve ou d'ex-conjointes répondant aux conditions précitées,
une allocation de réversion est attribuée aux enfants de 1'agent décédé
dans les conditions prévues au paragraphe c) ci-aprés.

b} si un agent vient & décéder en laissant des enfants issus d'un mariage
n'ouvrant auncun droit soit & la veuve soit & un ex-conjoint, un prorata
€gal & 10 % de 1'allocation de réversion est retenu 2 la veuve ob & 1'ex-
conjoint ou aux ex-conjoints pour &tre versé i chacun des enfants. Cette
quote-part est éventuellement réduite en vue de ne pas excéder, pour
1l'ensemble des enfants, 50 % de 1'allocation de réversion. Ces prorata
d'allocation font retour & la veuve au fur et & mesure qu'ils sont sup-
primés & chacun des enfants.

c) les avantages prévus en faveur de chacun des enfants d'un agent décédé
prennent fin avec le trimestre du lB2me arnniversaire de 1'enfant. Ils sont
toutefois maintenus jusqu'a 1'a&ge de 25 ans pour 1'enfant qui continue
ses études, ou est reconnu invalide au sens de la SECURITE SOCIALE.

C - VEUF

Le veuf d'un agent féminin bénéficie, & partir de 65 ans, de 1'allocation
de réversion dans les mémes conditions que la veuve.

D - LES EX-CONJOINTS

Les ex-conjoints ou les ex-conjointes divorcés peuvent prétendre a la
pension de réversion comme un veuf ou une veuve & condition de ne pas

étre remariés.

Dans le cas ol il y surait plusieurs ayants-droits 1'Allocation Complé-
mentaire de Retraite est partagée entre le conjoint survivant et les
ex-conjoints au prorata de la durée de mariage correspondant 3 la durde -

d'activité.

La présente modification prend effet le ler Janvier 1984. Flle sera applicable
aux pensions de réversions dont la prise d'effet se situe le ler Janvier 1984

ou ultérieurement.

Article 8 - Modalités de calcul

A - Montant Total des Ressources

Le montant total des ressources servant de base au calcul de 1'allocation
de réversion est égal & 60 % du montant théorique des ressources de 1'agent au

moment de son décds.
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B - Prestations Déductibles

a) les prestations mentionnées & l'article 4 § A, et que les
bénéficiaires sont en dge de percevoir, représentent les prestations de réversion

déeductibles.

Les retrcites et pensions extérieures de réversion pergues par
les veuves avant 1'Gge normal d'aottribution, pour des raisons personnelles (inapti-
tude au travail, charges de fomille, etc...) ainsi que les suppléments éventuels
occordés par les régimes extérieurs aux veuves d'anciens combattants ou aux méres
de famille ne sont pas pris en considération dans le montant des prestations de
réversion déductibles. Il en sera de méme des rentes dites "rente de veuve ou
rente de conjoint" attribuées par des organismes extérieurs en contrepartie de co-

tisations.

b) le montant des prestations de réversion déductibles est &tabli
uv moyen des éléments suivants :

1® - Pension vieillesse Sécurité Sociale

. éléments utilisés par la Sécurité Sociale pour établir
les pensions de vieillesse des agents & 60 ans et la
T réversion aux veuves.

. nombre de trimestres ayant donné lieu au versement, par
la Société , de cotisations patroncles & la Sécurité
Sociale ou nom de 1l'agent défunt.

2°® - Retraoites des régimes complémentaires extérieurs

. nombre de points acquis au service de la Société aqu
jour du décés de 1'agent, en octivité ou en retraite.

. valeur du point de retroite utilisée pour le calcul de
l'allocation complémentaire de retroite de l'agent
retraité ou auv premier jour du trimestre suivant-le
décés de 1'agent en activité.

Les prestations de réversion déductibles sont retenues dés que les
béneficiaires atteignent 1'Gge normal de leur gttribution, et ce, méme si un motif
d'ordre réglementagire leur &te la possibilité de les percevoir.

Calculées sur estimation, les prestations de réversion déductibles
sont révisées ultérieurement et rétroactivement auv vu des titres justificatifs
officiels.
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C - Allocation Complémentaire de Retraite de Réversion

Comme pour les agents, la différence entre le montant totaol des
ressources de réversion et les prestations de réversion déductibles représente
l'allocation complémentaire de réversien.

Elle prend effet le premier jour du mois suvivant le décés d'un
agent en activité ou le premier jour du trimestre civil svivant le décés d'un
agent retraite.

TITRE IV
DISPOSITIONS GENERALES

‘rticle 9 - Variation du montant des retraites, pensions et allocations aprés

leur liguidation

A - Les variations dv montant des retraites et pensions extérieures vuti-
lisées pour le calcul des Prestations Déductibles, et qui sont dues av jeu normal
des modifications intervenont dans les régimes en cause (revalorisation des pen-
sions de la Sécurité Sociale, valeur du point de retraite) n'entrainent pas de
modification du montant des prestotions déductibles.

B - Si gu cours d'une année civile, les rémunérations de l'ensemble des
ogents de la Société  sont modifiées par une ou plusieurs mesures de caractere
général, le pourcentage par . lequel ces modifications se sont traduites sur les
saloires et traitements garantis est oppliqué, a partir du ler janvier de l'année
suivante, ou montant des allocations complémentoires de retraite & la charge de

lo Socieéte,

Cependant, si gu cours du ler semestre de l'année, ces augmentations
_¢ caractére général sont égales ou supérieures 4 5 %, les allocations complémen-
taires de retraite seront modifiées le ler juillet de l'année par une avance sur
1'augmentation du ler janvier suivant. 2

Article 10 - Paiement des Allocations Complémentaires de Retraite

A - Les allocations complémentaires de retroite sont payables d'avance
par quart au cours du premier mois de chaque trimestre. Les arrérages en sont dis
jusqu'au décés du titulaire. Le mois au cours dugquel a lieu le décés est réglé en
_ entier & lo succession, mais s'il y a ouverture de droit & une pension de rever-
sion, le trimestre complet est versé ou bénéficiaire.

B - A défaut d'un occord individuel avec les bénéficiaires concernant une
capitalisagtion de leur cllocation & un taux gu moins égal & celui en vigueur a la
caisse des Dépdts et Consignations, la Gisse de Retraite et de Prévoyance SAINT-
-GOBAIN pourra effectuer ses paoiements annuellement et d'avance pour les alloca-
.1ons d'un montant modeste.
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