'assemblée générale peut déléguer certains
de ses pouvoirs au conseil syndical

«Le conseil syndical chargé de
sélectionner une entreprise et
de suivre des travaux de réfection
peut-il choisirla couleur
dela cage d’escalier ?» OUI

Le conseil syndical peut étre mandaté pour exé-
cuter des missions précises qui, en temps nor-
mal, ne relévent pas de ses pouvoirs, Par exem-
ple,ilpeutétudier desdevisde travaux et choisir
une entreprise. Il faut, pour cela, que I'AG lui
donneune délégation de pouvoir (art. 25 adela
loietart. 26 du décret). Cette délégation ne peut
porterquesur unacte ouune décision expresse-
mentdéterminés. Parexemple, elle peutautori-
ser le conseil a décider de dépenses précises
dontle montantmaximala été fixé. Elle ne doit,
en aucun cas, priver 'AG de son pouvoir de
controle sur 'administration de I'immeuble et
lagestion dusyndic (art. 21 du décrety.

La délégation doit étre prévue

par I'ordre du jour de 'assemblée

Pour qu'une délégation de pouvoir soit possi-
ble, ilfaut que le projet de résolution qui la pré-
voit soit adressé, au plus tard, en méme temps

que l'ordre du jour de 'AG. Siaucune déléga-
tion nefiguraital'ordre dujour,une AGne peut
pas, par exermple, décider de confier au conseil
syndical le soin de choisir un architecte. Une
résolution votée dans ces conditions peut étre
annulée a la demande d'un copropriétaire
(CAde Parisdu 18.1.01,n° 1999/15948).

Le conseil syndical doit agir
dans les [imites fixées
Artention, une résolution d’AG donnant mis-
sion au conseil syndical de « trouver une solu-
tion permettantun réaménagement [des espa-
ces verts] conforme aux souhaits de chacun »
ne signifie pas qu'il recoit une délégation pour
décider de ce réaménagement. Cela lui donne
plutot la mission de trouver une solution et de
la proposer ensuite au vote (CA d’Angers du
20.2.01, n°99/02517). Dans un autre cas, en
revanche, les juges ont admis qu'il n'y avait pas
d’abusde pouvoirdelapartdu conseilsyndical.
Dans cette copropriété, ' AG avait autorisé les
membresduconseilsyndical ase chargerbéné-
volement de travaux d'entretien dans les par-
ties communes. Or, deux copropriétaires
avaient demandé I'annulation de cette déci-
sion, estimant que cette mission revenait au
syndicetnepouvaitétredéléguée. Lesjugesont
considéré que le domaine d’intervention des
copropriétaires bénévoles (taille des haies,
ramassage des papiers, entretien des massifs et
des pelouses) était assez précis et déterminé
{cass. civ. 3* du 22.9.16,n° 15-22593).
Lorsque le conseil syndical est mandaté pour
choisirune entreprise de travaux pourlaréfec-
tion d'une cage d'escalier, si la délégation ne
limite pas ses pouvoirs, il est aussi chargé
d’assurer l'exécution des opérations. Par
conséquent, c'estaluide choisirlacouleurdela
peinture aprés consultation des copropriétai-
res (cass. civ. 3°du 24.9.03, n° 99-20279).
D1ANE DE TUGNY

POURPLUS
D'INFORMATIONS

1t GUIDE
DE LA

copropriété |

5 TOUTES LES NOUVILLES MISURLS APFLICABLES 6 2017 1
1 B % o = £
Sl o PR

Guidedela
copropriéte,
horssérie n® 131,
du Particufier,
mars 2017,

Pour savoir
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