Approche systémique de l'interaction

Communication humaine (ou interpersonnelle) : interaction subjective circonstancielle,
socioculturellement située et situante pour les interactants, qui intégre une démarche
commune de symbolisation (Habermas : «lUne interaction médiotisée par des symboless)

B Toute communication présente deux aspects : le contenu et la relation,
tels gue le second englobe le premier et est, par suite, une méta-communication.

Interaction : [l relation dynamique qui s'instaure dés que deux subjectivités se percoivent
en contact dans un contexte donné. Linteraction est toujours simultanée et circulaire,

sa ponctuation est indécidable. ]l Dans le jeu de positionnement en miroir, les interactants
ne peuvent pas ne pas communiguer, parfois avec une intention pour agir sur 'autre.

B Uinteraction est régie selon une modalité symétrique ou complémentaire (Bateson)

B Toute interaction est située dans un temps et un espace défini : les réalités de premier
ordre (objectives) et les réalités de second ordre (socioculturelles)

(Watzlawick)
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