a l'initiative du chef
d'établissement les séances ordinaires le chef d'établissement président]
au moins trois fois par an S \ Son cadre d'action :

I'adjoint au chef d'établissement ]

a la demande de l'autorité académique,

de la collectivité territoriale de rattachement,

du chef d'établissement les séances extraordinaires le conseiller principal d'éducation
ou de la moitié au moins de ses membres

sur un ordre du jour déterminé j

le gestionnaire de l'établissema

selon I'établissement: le directeur adjoint

. | N
il yaun quorum! dans les colleges

selon I'établissement: le chef des

/ chargé de la section d'éducation spécialisée
/ travaux dans les lycées professionnels

Concrétiser l'autonomie pédagogique

P . . > . un représentant de la communauté
et éducative dont disposent les établissements P

/ de rattachement: département pour les

colleges et région pour les lycées et les CFA.

[ le projet d'établissement

les tarifs des ventes de produits et de
prestations de services réalisés par
I'établissement

Le Conseil d'administration

(C.A) de I'EPLE 2 ou 3 trois représentants

/ de la commune siége

de |'établissement

[Ie reglement intérieur de |'établissement

[[une "personnalité qualifiée", désignée par l'inspecteur d'académie)

\ Ses fonctions d'enseignement et d'éducation du documentaliste!!!

4 3 7 au titre des personnels rien n'interdit la présence

[un plan de prévention de la violence

Donner son accord sur les grandes ( Sa composition 3 a 4 au titre des personnels
questions de la politique éducative théorique 8 3 10 représentants élus des administratifs,
de I'établissement P ' x . sociaux et de santé,
personnels de I'établissement - .
. .. techniques, ouvriers
Donner son avis sur les principes et de service

de choix des manuels scolaires,des des membres élus
logiciels et des outils pédagogiques 8 a 10 dix représentants élus des
(important pour le documentaliste!!) parents d'éleves et des éleves

......... liste non exhaustive!!!




