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ous souhaitez travailler sur la zone aéroportuaire

PARCOURS SECURISE VERS L’APPRENTISSAGE

Métiers de I'aéroportuaire

Vous souhaitez intégrer un métier porteur dans le secteur de I'aéroportuaire, le CFA CAMAS et I'organisme
de formation AFCI mettent en place un parcours sécurisé vers I'apprentissage pour la rentrée de 2019.

Les formations en apprentissage proposées :

- CAP Opérateur Logistique (en 1 an) Entreprises partenaires

- CAP agent de propreté et d’hygiéne (en 1 an) pour Papprentissage :
- MC sireté des espaces ouverts au public (en 1 an) | SECURITAS, HUBSAFE,
- Bac pro Métiers de la sécurité (en 2 ans) \ SODEXI, MCTS...

- Bac pro Logistique (en 2 ans)

21 ET 28 janvier 2019 : Informations collectives

¢ Présentation du parcours
» Validation des candidatures

Du 29 janvier au 31 janvier 2019 : SAS d'entrée a I'AFCI

¢ Positionnement au regard de la carte de compétences de la région

Du 1¢ février au 26 avril 2019 : Engagement de parcours en centre de formation (AFCI /CAMAS).

e Découverte de I'entreprise

e Découverte des Métiers Aéroportuaires
e Savoir étre et aptitude professionnelle
e Atelier Anglais

e Atelier Francgais

e Atelier Mathématiques

e Atelier TIC

e Expression /communication

e Validation du projet professionnel et Techniques de Recherche d’Emploi (TRE)

Du 02 mai au 27 mai 2019 : stage en entreprise

e Découverte du monde du travail
e Acquérir une expérience professionnelle

Juin 2019 : Bilan et recrutement en apprentissage
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Objectifs de I’action

eAccueillir des jeunes de 16 a 25 ans, demandeurs d’emplois ayant envie de travailler sur la zone
aéroportuaire mais ne connaissant pas suffisamment le secteur et n’ayant pas les pré requis.

eTravailler avec les stagiaires le savoir étre professionnel.
ePermettre au stagiaire de définir son projet professionnel et d’aborder le métier souhaité

ePréparer le stagiaire a un entretien d’embauche afin d’intégrer une formation de niveau V en apprentissage a
la rentrée 2019

Conditions requises

*Maitrise de la langue frangaise a I'écrit et a I'oral
eSeconde générale ou technologique /niveau CAP ou BEP
eCasier judiciaire Vierge pour les métiers de la sécurité

Modalités d'inscription
1 - Candidature libre
eEnvoyer CV et lettre de motivation a : ppp93@afci-formation.fr
2 - Prescriteurs (Missions locales et autres)
eEnvoyer une fiche de liaison a : ppp93@afci-formation.fr



