CHASSENEUIL-DU-POITOU - La mobilisation des salariés de SFR contre le transfert
de leur entreprise a un sous-traitant entre dans son deuxiéme mois

« Maintenir la pression »
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119

d‘appels SFR de laTechnopo-

les du Futuroscope sont en-
trés dans leur deuxieme mois de
greve.

lls protestent contre la déci-
sion de leur direction de transfé-
rer I'ensemble de |'activité rela-
tion clientéle et ses 1900 salariés
vers des sous-traitants : Téléper-
formance pour Lyon (582 sala-
rigs) et Toulouse (724 salariés), et
Division Arvato Services, filiale
du groupe allemand Bertels-
mann, pour ceux du Futuroscope
(571).

Hier, lintersyndicale (CGT,
CFDT, CFTC, Unsa) a organisé un
nouveau « pique-nique de cohé-
sion sociale » sur la pelouse de
I'entreprise.

LES salariés SFR du centre

Portes ouvertes annulées
« On avait prévu une manifes-
tation de plus grande ampleur a

l'occasion de la journée portes
ouvertes que le conseil général
devait organiser dans les centres
d‘appels de la zone, mais celle-ci
a été annulée au dernier mo-
ment », explique Franck Berne,
délégué CFDT.

Depuis deux mois, les salariés
multiplient les débrayages ponc-
tuels et les assemblées généra-
les « pour maintenir la pression »
en attendant le 10 juillet prochain.

Ce jourla : un recours contre le
projet d'externalisation des trois
centres d'appels doit étre exa-
miné par le tribunal de grande
instance de Paris. « Nous allons
organiser un voyage en bus pour

- y étre », promet le délégué syndi-

cal.

Les salariés de SFR organisent
des débrayages ponctuels
« pour maintenir la pression ».




