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DTN DE LA AL E0gs AL BEER MG RS !

DEUX ANS D’'IMMOBILISME POUR LES REVENDICATIONS !

Depuis les dernieres élections professionnelles, la Fédération Force Ouvriere des Cheminots n’est
plus représentative a I'échelon national. En revanche, Force Ouvriére dépasse le seuil des 10 %
dans 9 Comités d’établissement sur les 27 qu’en compte la SNCF.

Durant deux ans, les cheminots ont pu mesurer les conséquences de la loi sur la représentativité
voulue par le MEDEF, la CGT et la CFDT. Celle-ci a profondément changé le comportement des
organisations syndicales plus enclines a faire de I'électoralisme plutét qu'a se concentrer sur les
réels problémes des cheminots !

Cette période de deux ans n'a pas fait I'objet d’une vaste politigue de communication des
organisations syndicales dites « représentatives ». Elles ont nié I'importance de certains dossiers,
comme dernierement le report au-dela du 01 avril 2011 de I'exercice de notations 2011-2012 !

La Fédération Force Ouvriere des Cheminots, malgré sa non participation aux instances
nationales, a délivré aux cheminots un nombre impor tant d'informations d’ordre généraliste
ou métiers.

Le dossier des retraites a fait 'objet d’'une mobilisation de toutes nos structures qui se sont battues
tout au long du conflit auprés des cheminots. Toutes les organisations syndicales n’ont pas lutté
avec la méme détermination, certaines étant méme réticentes a mobiliser leur propre corps
militants !

UNE MANDATURE IMPORTANTE POUR L’'AVENIR DES CHEMINOT S'!

Souvent mis en avant en période électorale, I'avenir des cheminots de la SNCF n’a jamais été
aussi incertain face a l'arrivée programmée de la concurrence sur les trafics internationaux de
voyageurs mais également avec la volonté politique d’introduire la concurrence dans les dessertes
de service public des Transports Express Régionaux.

Les perspectives sur les conclusions du rapport Gri gnon font naitre un grand nombre
d’incertitudes sur I'avenir des cheminots qui, en ¢ as de perte d'un trafic TER, pourraient se
voir transférés d'office chez le nouvel opérateur.

La volonté du Parlement européen a établir une séparation totale entre les activités de transport et
de gestion de l'infrastructure pourrait entrainer le passage de milliers de cheminots de I'exploitation,
de 'Equipement et des Gares au sein de RFF !

La Direction de I'entreprise n’hésitant pas aussi a délocaliser les services informatiques en Inde, et
a utiliser la sous-traitance a outrance !

Face a tous ces problémes, dont la liste est loin d  ’'étre exhaustive, vous aurez besoin
d’organisations syndicales lucides, pragmatiques, i ndépendantes et déterminées.

C’est pourquoi vous voterez pour les listes Force O uvriere.




LISTE DES CANDIDATS FORCE OUURIERE

ALLAIN Pascal ESV HN Rouen. Exécution DP/CE

ALVAREZ Guillaume EV BN Caen. Exécution DP

BECQUEMONT Loic EIC Evreux. Maitrise DP

BENOIST Alain EIC Sotteville. Maitrise DP

BERHAULT Jean-Pierre EV BN Caen. Maitrise DP
BOUTROUELLE Jean Paul EV BN Lisieux. Maitrise DP/CE
BOYARD Didier DRI Rouen. Cadre DP

CARPENTIER Yves TECH. NORMANDIE Sotteville. Exécution DP
CHAMPEAUX Sylvie TECH. NORMANDIE Sotteville. Maitrise DP/CE
CLEMENCIN Bruno INFRAPOLE Sotteville. Exécution DP/CE
COQUART Luc INFRALOG NATIONAL Maitrise DP

COSNIER Vincent ESV HN Evreux. Exécution DP

COSTANTIN MARYBRASSE Corinne FRET Le Havre. Maitrise DP
DA SILVA MAIA Anthony TECH. NORMANDIE Sotteville. Exécution DP
DAVID Bruno FRET Le Havre. Exécution DP

DECORDE Alain FRET Sotteville. Exécution DP

DEVARENNE Christine ESV HN Rouen. Maitrise DP/CE

DOS SANTOS Jérémy EIC SottevilleExécution DP

ETIENNE Philippe EIC Dieppe. Maitrise DP

FERRAND Fabien EV BN Caen.Exécution DP

FONTAINE Julien EV BN Caen. Exécution DP

FONTAINE Samuel EV BN Cherbourg. Exécution DP

FORTIER Nicolas EIC Sotteville. Exécution DP

GALLIEN Pascal ESV HN Evreux. Exécution DP

GRANDPIERRE Sébastien EIC Sotteville Exécution DP/CE
GRELET Florence ESV HN Rouen.Exécution DP

GUIGNARD Jean Pierre FRET Sotteville Exécution Conduite DP
GUILLOT Franck TECHN. QUATRE MARES Exécution DP
GUILLOT Laurent FRET Sotteville. Exécution Conduite DP
HADE Guillaume EV BN Caen.Exécution DP

HENRI Noel TECH. NORMANDIE Sotteville. Exécution DP
JOUAN Chantal ESV HN Rouen.Exécution DP
KHOTHSOMBATH Phoutong ESV HN Le Havre. Exécution DP
LE MOIGNE Frédérique INFRAPOLE Rouen. Cadre DP

LEA Stéphanie EV BN CaenExécution DP

LECERF Brigitte DRI Rouen. Cadre DP/CE

LECOINTRE David DR Le Havre. Exécution DP

LECOURT Christophe INFRAPOLE Exécution DP/CE
LECQUE Michele ESV HN Le Havre. Maitrise DP

LEDUEY Patrick FRET Gravenchon. Maitrise DP

LEJEUNE Mélanie EV BN Caen.Exécution DP/CE

LEMOINE Aurore ESV HN Rouen. Exécution DP
LEMPEREUR Philippe TECHN. NORMANDIE Sotteville. Exécution DP
LERAUX Romuald EV BN ST LO. Exécution DP

LIEVIN Véronique INFRAPOLE Rouen. Maitrise DP

LONCKE Mickael DR Rouen. Exécution DP/CE

MADEC Yves EIC Sotteville. Maitrise DP

MALEK Lahcen INFRALOG NATIONAL Maitrise DP



MARC Martine DR Rouen. Exécution DP

MASURE Jean Charles EIC Sotteville Exécution DP
MASURIER Thierry INFRAPOLE Dieppe. Maitrise DP/CE
MATHE Pascal DRI Rouen.Cadre DP

MAYENAQUIBY Francois EV BN Caen. Exécution DP/CE
MIGNOT Pascal INFRALOG ROUEN Maitrise DP
MOLINA Laurence ESV HN Bernay. Exécution DP
MONVILLERS Thierry INFRALOG NATIONAL  Maitrise DP
MOREL Christophe DR Rouen. Exécution DP

MOREL Régis TECHN. QUATRE MARES Exécution DP/CE
MOULINET Philippe DRI Rouen. Cadre DP

N’GUYEN Tua Hung EIC Sotteville. Maitrise DP
NOURRICHARD Didier FRET Sotteville. Exécution DP
PELTIER Zira EV BN Caen. Exécution DP

PENEL Michel DR Rouen.Exécution DP

PETIT Jean Luc ESV HN Rouen.Maitrise DP

PEYCHER Sylvie ESV HN Rouen.Exécution DP

PLE Philippe EIC Sotteville. Maitrise DP/CE

PORQUET Julien EV BN Trouville-Deauville. Exécution DP
PREVOST Nicolas EIC Sotteville.Exécution DP

PRIGENT Lionel ESV HN Evreux. Exécution DP/CE
RAILLOT Vincent EIC Sotteville. Exécution DP/CE
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RIELLAND Claude TECHN. NORMANDIE Sotteville. Exécution DP/CE

RIVEAULT Jean-Luc DR Rouen. Maitrise DP/CE
RIVEAULT Kévin EIC Sotteville. Exécution DP

ROUVEIX Serge INFRALOG NATIONAL Exécution DP
SALVI Pierrick EV BN Caen. Exécution DP/CE
SAUTREUIL Magali ESV HN Le Havre. Exécution DP
SEJALON Gérard TECHN. NORMANDIE Sotteville. Exécution DP
SERY Natacha ESV HN Evreux Exécution DP

SILLIAU Siegfried FRET Le Havre. Exécution DP

SINTES Jean-Philippe EV BN Lisieux.Exécution DP
SOREAU Philippe COPPN RouenCadre DP

TARISSAN Jean-Claude EIC Evreux.Malitrise DP
TAVOLACCI Attilio INFRAPOLE Cadre DP/CE

TENANT Jean Louis ESV HN Le Havre.Maitrise DP/CE
THUILLIER Nathalie EV BN Argentan. Exécution DP
TOCQUEVILLE Luc ESV HN Le Havre. Exécution DP/CE
TOURMENTE Emmanuel INFRALOG ROUEN Maitrise DP
TURBET Brigitte ESV HN Le Havre. Exécution DP/CE
VALLET Francis DR Rouen. Exécution DP

VITTECOQ Bruno EIC Sotteville. Maitrise DP/CE

VIVIEN Magali DCR Rouen. Cadre DP

ZERD Belkacem INFRALOG ROUEN Exécution DP
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REDONNER DE LA VALEUR AUX REVENDICATIONS...
FO revendique :

e Que l'exercice de notations 2011-2012 ne soit pas  synonyme d’austérité au travers d’'un
plan d’économie réalisé au détriment des cheminots.

e Un véritable avenir pour I'Activité Fret au sein de I'EPIC.

e Le maintien de la SNCF comme le prestataire des ¢  ontrats de service public tant pour les
TER que les TET (Trains d’Equilibre du Territoire).

e Le maintien de l'unicité de I'entreprise, avec un fonctionnement interne conforme aux
impératifs des transports ferroviaires.

e Le maintien de la médecine d’habilitation au sein de la SNCF.

e Une prise en compte exhaustive des fonctions entra  nt dans le périmétre des postes a
pénibilité permettant une majoration de la prime de travail e t I'ouverture a une CPA de 18
mois.

e La prise en compte du stress au travail par un cha ngement de politique, en particulier
envers les personnels de 'encadrement.

FO REVENDIQUE, AU NIVEAU DES ACTIVITES SOCIALES :

e Une refonte de la politique de gestion des Activités Sociales (AS) afin que chaque cheminot
puisse bénéficier du financement des institutions sociales.

e L’attribution des Tickets Restaurants utilisables par tous, y compris dans les restaurants
d’entreprise dont nous revendiquons qu’ils sortent du giron des AS.

e L’attribution des Cheéques Vacances ANCYV afin que vous puissiez choisir vos vacances en
toute liberté.

e | ’attribution de Coupon Sport ANCV pour vous faciliter le paiement des licences sportives.

e L attribution de Cheques Culture pour vous offrir I'acces a toutes les activités culturelles méme
a celles en dehors du périmetre de votre CE.

ELECTIONS PROFESSIONNELLES
DP / CE
Mars 2011

En CHEMINOTS\




