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Elections professionnelles dans la Fonction Publique de décembre 2014 :
FO confirme et renforce ses positions.

FO est premier au CHS Vinatier.

Alors que de toutes parts, on vous a répété a l'envie: « ...il y a un repli général de la société...le climat est a la
résignation...les syndicats ne sont plus représentatifs...il y a un désintérét des agents pour les syndicats.... », les résultats
des élections du 4 décembre 2014 apportent un cinglant démenti a ces déclarations.

A la Fonction Publique d’Etat (Education Nationale, Ministéres,...), a la Fonction Publique Hospitaliére, nationalement la
participation est en hausse. Ceci est un fait, pas une ‘opinion’.

Comme il y a un deuxieme fait : En 2014, il y avait 95 000 agents, d’inscrits en moins sur les listes électorales, dans la
FPH. Il s’agit des postes supprimés par les gouvernements de droite, de gauche, depuis 2011 dans nos hopitaux.

Au moment ol nous écrivons ces lignes, il apparait que FO a conforté sa premiére place dans la F.P.E. Il apparait que
FO, dans la F.P.H., est en téte dans 9 CHU, au lieu de 6 en 2011. D’ores et déja, sur les bases des résultats, nous
pouvons affirmer que la tentative des pouvoirs publics qui depuis 2008 et les accords de Bercy, que seul FO n’avait pas
signé, a savoir, nous les citons de « ....redessiner le paysage syndical... », cette tentative, frauduleusement baptisée
‘dialogue social’, a échoué.

L’organisation syndicale qui a clairement combattu le pacte de responsabilité, les contre-réformes de notre systéme de
protection sociale, le blocage de nos salaires, la liquidation des services publics, Force Ouvriére, a progressé.

C'est vrai dans le pays, c’est vrai dans le département du Rhone ou sur I'ensemble des CTE hospitaliers, nous
progressons de 300 voix.

C'est vrai ici au CHS Vinatier, ou alors que nous étions déja premiers en catégorie A en 2011, nous avons accentué
notre avantage. En catégorie C, nous sommes désormais premiers. Et nous avons, légerement progressé en B ol nous
restons seconds. Il est a noter que par rapport a 2011, la somme des voix de FO et de la CGT a encore progressé.

Ces résultats ne sont pas des états d’ame, ce sont des chiffres. Les agents ont voté. Le syndicat FO remercie tous ceux
qui ont fait I'effort de voter. Et plus particulierement, bien s{r, les 454 agents qui ont porté leur voix a FO. Vous nous
avez donné un mandat, en votant FO :

e Contre le Pacte de Responsabilité
e Contre le blocage des salaires
e Contre la destruction de I’'hopital public

® Pour la titularisation des contractuels
e Etici au CHS Vinatier, notamment pour le respect des avancements a I'ancienneté dans le grade.

Ce mandat nous allons nous mobiliser pour le mettre en ceuvre. Et ce dés le 16 décembre avec toute la confédération
FO, ol nous lancerons face a Matignon, un avertissement solennel au gouvernement contre la politique d’austérité et
le pacte de responsabilité, pour les revendications.



Comité Technique d'Etablissement

CTE 2011 CTE 2014 Différences %
Nombre d'électeurs 2346 2592 +246
Nombre de Votants 1189 1216 +27
Nombre d'exprimés 1160 1197 +37
CFDT 185 CFDT 165 -20 13.78% (- 2.17)
CFTC - CFTC 36 3%
CGT 483 CGT 452 -31 37.76% (-3.88)
FO 390 FO 454 +64 37.92% (+ 4.30)
UNSA 102 UNSA 90 -12 7.52% (-1.28)

Commissions Administratives Paritaires Locales

CAPL 2011 CAPL 2014 Différences %
Nombre d'électeurs 1931 2113 +182
Nombre de Votants 1013 1057 +44
Nombre d'exprimés 1005 1031 +26
CFDT 158 CFDT 131 -27 12.70% (-3.02)
CFTC - CFTC 27 2.61%
CGT 428 CGT 394 -34 38.21% (-4.97)
FO 329 FO 402 +73 39.36% (+ 6.62)
UNSA 90 UNSA 77 -13 7.46% (-2.50)




