
LPO Jean-Moulin Béziers. CDI 

  

Les 1BGA2 présentent :  
  

« C’est l’histoire 

 d’une discrimination… » 
 

Semaine de sensibilisation à la lutte contre les discriminations 

  
  

Programme 
des animations du 14 au 18 avril 2014 

 
 

 

 Pour participer aux animations, vous devez obligatoirement vous inscrire au 
préalable au CDI. Classes accompagnées d’un enseignant ou inscriptions 
individuelles. 
 

 

Toute la semaine au CDI 

  
Ouvrages et travaux d’élèves : 2°8, 2°11, TES1, TES2, 1STI2D3, BTSCPI2 
 

 

 

Lundi 14 avril 2014 

 

9h 

 
Inauguration  de la semaine en présence de M. Le Proviseur, des 
1BGA2 et des professeurs encadrant le projet. 
 

 

 

9h-10h 

 
Les différents types de discrimination au travail.  Angélina Abella, Vice-
Présidente ACHM 34 : Association contre le harcèlement moral. 
 

 
CDI 1 

 40 places 
 

 

10h-11h 

 
Les différents types de discrimination au travail.  Angélina Abella, Vice-
Présidente ACHM 34 : Association contre le harcèlement moral. 
 

 
CDI 1 

 40 places 
 

 

10h-12h 
 
Trisomique et alors ! Mathilde et Danielle Planchon, Trisomie 21 Hérault. 
 

 
CDI 13  

15 places 
 

 

10h-12h 

 
Les préjugés : poison de nos mentalités, prélude aux discriminations. 
Jacqueline Bosc, Présidente  régionale : La Cimade LR et Daniel Martin, 
CADA : Centre d’Accueil pour Demandeurs d’Asile. 
 

 
CDI 14  

40 places 
 

LPO Jean-Moulin 
Béziers 



 

 

 

11h-12h 

 
Je, tu, il discriminent. Olivier Noël, sociologue, ISCRA : Institut Social et 
Coopératif de Recherche Appliquée, Univers-Cité des Savoirs Impliqués 
LR. 
 

 
CDI 4  

40 places 
 

 

13h-15h 

 
Prévention de l’homophobie et de ses conséquences. Frédéric Gal. Le 
Refuge. 
 

CDI 4  
20 places 

 

 

14h-16h 
 
Trisomique et alors ! Mathilde et Danielle Planchon. Trisomie 21 Hérault. 
 

 
CDI 13 

 15 places 
 

 

14h-15h 

 
La discrimination par l’état de santé : l’exemple du VIH. Docteur Carine 
Favier, COREVIH LR : Coordination régionale de lutte contre le VIH. 
 

 
CDI 1  

20 places 
 

 

15h-16h 
La discrimination par l’état de santé l’exemple du VIH. Docteur Carine 
Favier, COREVIH LR : Coordination régionale de lutte contre le VIH. 
 

 
CDI 1  

20 places 
 

 

 

 
14H-16H 

 

 

La politique de lutte contre les discriminations en France : enjeux et 
moyens de prévention. Frédéric Callens, Directeur de cabinet ACSé 
(Agence nationale pour la Cohésion Sociale et l’Egalité des chances) et 
Rodolphe Berneise, Direction Régionale Jeunesse et Sport et Cohésion 
Sociale. 
 

 
CDI 14 

40 places 
 

 

15h-17h 

 
Prévention de l’homophobie et de ses conséquences. Frédéric Gal. Le 
Refuge. 
 

 
CDI 4  

 20 places 
 

 

Mardi 15 avril 2014 

 
9h-11h 

 
Homophobie, on gagne tous à en parler. Contact Hérault. 

 
CDI 1 

40 places 
 

 

9h-12h 

 
 
Les discriminations. Radio Aviva. Sous réserve. 
 

 

Salle des Conseils 
public réservé 

1BGA2 
 

 

10h-11h 

 
Présentation de l’ABCR et problématique Roms. ABCR : 
Association biterroise contre le racisme. 
 

 
CDI 13 

40 places 
 

 
10h-12h 

 
Homophobie,  si on en parlait ? Ravad : Réseau d’assistance 
aux victimes d’agressions et de discriminations. 
 

 
CDI 4 

30 places 
 

 

10h-12h 

 
Le Conseil Général et la lutte contre les discriminations. 
Georges Pastoret, Conseil Général de l’Hérault, Mission 
diversité et égalité des chances.  
 

CDI 14 
40 places 

 

 

11h-12h 

 
Présentation de l’ABCR et problématique Roms. ABCR : 
Association biterroise contre le racisme. 
 

 
CDI 13 

40 places 
 



 

13h-15h 

 
 

Homophobie, on gagne tous à en parler. Contact Hérault. 
 

 
CDI 13 

40 places 
 

 

13h-15h 

 
Le Conseil Général et la lutte contre les discriminations. 
Georges Pastoret, Conseil Général de l’Hérault, Mission 
diversité et égalité des chances.  
 

CDI 14 
40 places 

 

 

13h-15h 

 
ERDF. Des femmes dans les filières techniques. Prêtes à 
relever le défi ? Mme Moine, Directrice CIO Béziers et Mme 
Sicre, Cadre Ressources Humaines ERDF. 
 

CDI 4 
40 places 

 

 

15h-17h 

 
ERDF. Des femmes dans les filières techniques. Prêtes à 
relever le défi ? Mme Moine, Directrice CIO Béziers et Mme 
Sicre, Cadre Ressources Humaines ERDF. 
 

CDI 4 
40 places 

 

 

16h-17h 

 
S’engager ou comment lutter contre la discrimination. Kamel 
Mahrez, élève TL,  Vice-Président CVL. 
 

Maison des 
lycéens  40  places 

 

  

 

Mercredi 16 avril 2014 

 

8h-10h 

 
Sensibilisation à la lutte contre l'homophobie. Johann Pascot, 
Délégué Régional SOS homophobie. 
 

 
CDI 14 

40 places 
 

 

10h-12h 

 
Sensibilisation à la lutte contre l'homophobie. Johann Pascot, 
Délégué Régional SOS homophobie. 
 

 
CDI 14 

40 places 
 

 

10h-12h 

 

Amnesty International : Défense des droits humains. Le racisme 
comme conséquence de la colonisation.  Amnesty International 
Béziers. 
 

 
CDI 1 

40 places 
 

 

 

Jeudi 17 avril 2014 

 Toute la 
journée 

 

Exposition d’objets de différentes cultures. 
Entrée libre.  
 

Salle de 
l’Entracte 

 
8h-10h 

 

Discrimination et logement. Habiter enfin ! Association de lutte contre la 
discrimination au logement. Jérôme Combet, Administrateur de 
l’association et Jacques Brissaud, avocat.  
 

 

CDI 4 
40 places 

 

 

10h-12h 

 

Discrimination et logement. Habiter enfin ! Association de lutte contre la 
discrimination au logement. Jérôme Combet, Administrateur de 
l’association et Jacques Brissaud, avocat. 
 

 

CDI 4  
40 places 

 

 
10h-12h 

 

ABCR et problématique Roms. Contes Roms et atelier d’écriture. ABCR : 
Association biterroise contre le racisme. 
 

 

CDI 14  
40 places 

 



 
14h-15h  

 

Le harcèlement entre élèves. Mme Théron Assistante sociale scolaire, 
Mme Linard, professeur documentaliste. 
 

 

CDI 13 
40 places 

 

 14h-16h 

 

Amnesty International : Défense des droits humains. Le racisme comme 
conséquence de la colonisation.  Amnesty International Béziers. 

 
CDI 1  

40 places 
 

 

14h-16h 

 

Sensibilisation à la discrimination et focus sur l'apparence physique en 
entreprise. Samia Brun. FACE Hérault : Fondation Agir Contre l’Exclusion. 
 

 

CDI 14   
40 places 

 
 

Vendredi 18 avril 2014 

 

8h-10h 

  

Sensibilisation à la discrimination et focus sur les convictions religieuses 
et opinions politiques en entreprise. Samia Brun. FACE Hérault : 
Fondation Agir Contre l’Exclusion. 

 

CDI 4 
40 places 

 

 
8h-10h 

 

Avec vous : contes et récits de vie collectés auprès de la communauté 
rom de Béziers. Virginie Lagarde conteuse, Laurent Vadkerti musicien. 
ABCR 
 

 

Salle des 
conférences 

70 places 
 

 
10h-12h 

 

Sensibilisation aux différents handicaps, politique d’accueil  et 
d’accompagnement des étudiants handicapés. SAEH UPV.  
 

 

CDI 14 
40 places 

 

 
10h-12h 

 

Avec vous : contes et récits de vie collectés auprès de la communauté 
rom de Béziers. Virginie Lagarde conteuse, Laurent Vadkerti musicien. 
ABCR 
 

 

Salle des 
conférences 

70 places 
 

 

 
10h-12h 

Sous 
réserve 

 

 

Homophobie,  si on en parlait ? Ravad : Réseau d’assistance aux 
victimes d’agressions et de discriminations. 

 

 
 

CDI 4 
30 places 

 
14h-15h 

 

Le harcèlement entre élèves. Mme Théron (Assistante sociale scolaire) 
et Mme Linard (professeur documentaliste). 
 

 
CDI 13 

40 places 
 

 
14h-15h 

 

Racisme, antisémitisme et médias. Jean-Luc Bonnet, Président LICRA 
Hérault.  
 

 

CDI 1 
40 places 

 

 
14h-16h 

 

La discrimination au travail. Bruno Guerrero Conseiller prud'hommes 
Béziers, Président section commerce. 
 

 

CDI 4 
40 places 

 

 
15h-17h 

 

Sensibilisation aux différents handicaps, politique d’accueil  et 
d’accompagnement des étudiants handicapés dans le supérieur. SAEH 
Université P. Valéry.  
 

CDI 14 
40 places 

 

 

 
10h-12h 

Sous 
réserve 

 

 

Homophobie,  si on en parlait ? Ravad : Réseau d’assistance aux 
victimes d’agressions et de discriminations. 

 

 
 

CDI 1 
30 places 

 


