
 « Militer pour Gagner !»  
Candidature pour le 
Secrétariat de section du 
Parti Socialiste  à 
Maisons-Alfort, par  
Sylvie Mennesson    

  
 
Maisons Alfort, le 19 mai 2012 
 
Cher (e) s militant (e) s, 
 
Nous nous réjouissons tous de la 
victoire historique de François Hollande à 
l’élection présidentielle et de la 
composition exemplaire de son 
gouvernement. Je tiens à saluer 
l’action de Jean-Paul Debière à la 
tête de la section pendant ces 3 
dernières années, la ténacité et le 
courage dont il a su faire preuve.  
Je souhaite vous faire part de ma 
candidature comme secrétaire de la 
section de Maisons-Alfort. 
 
Pourquoi ?   
 
Un secrétaire de section est élu pour 
mettre en œuvre la politique du parti 
et en l’occurrence également celui de la 
majorité présidentielle. Son rôle est donc 
d’animer, rassembler et développer une 
section mais surtout être un support 
efficace pour remporter des 
élections. Je pense être la mieux 
placée pour cette fonction, dans le 
droit fil de la parité voulue par 
François Hollande. Mon engagement à 
« Besoin de Gauche » puis dans la 
campagne présidentielle m’a permis de 
bien maîtriser le programme de François 
Hollande. 
 
Ma candidature est aussi celle de la 
diversité et de l’ascension sociale 
(fille d’immigrés italiens et papa ouvrier, 

mère au foyer élevant 6 enfants) issue 
de l’école de la République, qui m’a 
permis de faire des études supérieures, 
avant d’intégrer une Grande Ecole puis 
une grande entreprise publique.   
 
Connaissant bien la section où je 
milite depuis plus de six ans, je fais 
cependant  le constat qu’en six années, 
nous n’avons remporté aucune élection 
locale malgré une majorité en faveur de 
F. Hollande qui s’est imposée dans notre 
ville. Cela tient certes à des facteurs 
exogènes (mouvements migratoires, 
commune de droite depuis 25 ans, 
proximité de la ville de Paris…) mais 
aussi à des faiblesses structurelles et 
à un manque d’ambition pour une 
implantation durable du PS (manque 
de « vision », de communication 
externe, fatalisme devant une situation 
que l’on croit irréversible « à quoi bon se 
battre, on ne gagnera jamais dans cette 
ville ?»). Eh bien moi, je pense depuis 
toujours que l’on peut gagner la ville ! 
Aujourd’hui, ne renouons pas avec le 
fatalisme ! Gagner, cela commence 
par une section rénovée, dynamique, 
efficace et qui soit aussi une force 
de propositions !  
 
Je ne revendiquerai pas de mandat 
électoral local, je ne pratiquerai pas 
le cumul si vous m’élisez à la tête de 
la section, mon ambition n’est pas 
personnelle. Car être secrétaire de 
section signifie avant tout s’engager, et 
dédier beaucoup de son temps et de son 
énergie au parti et pour cela, il faut être 
libre de toute visée personnelle à 
caractère électoral mais au contraire 
détecter et encourager les talents 
pour former une bonne équipe à 
même de nous porter à la victoire. 
Pour cela, nous devons être les premiers 
à y croire (sinon, comment pouvons-
nous être convaincants vis-à-vis des 
autres ?).  
 
Ainsi, je vous propose pour conduire 
la section, trois lignes directrices 
majeures : 
 

- Développer notre section (1)  
- Améliorer la communication (2) 
- Avoir une stratégie claire et un 

programme ambitieux (3). 



1. Pour gagner, un préalable : 
développer notre section  et 
accroître le nombre de militants ! 

 

 
S’ouvrir vers l’extérieur  
 
Développer la section, c’est d’abord 
s’ouvrir vers l’extérieur, réservoir de 
nouvelles recrues, notamment les 
jeunes : nous sommes encore loin du 
minimum fixé par la règle du 1/500ème 

(Nota : nombre de militants / nombre 
d’électeurs, seuil qui semble nécessaire 
pour un effet d’entrainement réel) ! 
 

 Je souhaite aussi que nous donnions 
l’exemple en termes de parité dans 
la section. Je propose aussi de 
recontacter les sympathisants et au- 
delà, de développer des liens plus 
étroits avec le MJS et les autres forces 
du parti, mais aussi avec les autres 
sections, d’organiser des réunions 
intersections afin de démultiplier 
nos actions.  
 
Je propose aussi d’ouvrir périodiquement 
nos réunions et débats à des camarades 
qui n’auraient pas encore adhéré mais 
qui souhaiteraient avoir un éclairage sur 
nos travaux et notre mode de 
fonctionnement (à condition bien sûr que 
tous en soient informés à l’avance)  
mais aussi à d’autres groupes et 
d’autres réseaux locaux.   
 
Je propose ainsi d’accueillir une fois 
sur trois à nos réunions un 
représentant d’un organisme externe : 
soit une association, une entreprise 
locale, un syndicat ou un service public 
local (maison de retraite, bureau de 
poste, école, etc..) afin de nous 
connaître mutuellement et de nous aider 
à construire ensemble nos programmes 
locaux, dans le droit fil de la politique 
fixée par le gouvernement de François 
Hollande et par notre parti.  

 
Par ailleurs je propose de tenir nos 
réunions périodiquement ailleurs que 
dans les locaux de la Fédération, pas 
facilement accessibles à tous, et d’en 
trouver d’autres, plus adaptés à nos 
besoins. 

2. Pour gagner, une méthode : se 
faire connaître, tisser des 
réseaux sur le terrain ! 

 

 
Relancer la communication externe  
 
Il faut se déployer sur le terrain, 
avec toutes les forces de gauche, et tous 
les acteurs qui nous rejoindront au fil 
des mois, grâce à nos actions. Nous 
relancerons la Lettre du PS, à 
distribuer partout pour mieux expliquer 
notre action. Combinées avec des 
actions multiples sur les réseaux sociaux 
du Net, nos communications seront 
ciblées par groupes d’influences. Nous 
devons être repérables et visibles et 
nous continuerons, pourquoi pas, le 
porte à porte sur le terrain partout où 
nous le déciderons et notamment dans 
les zones sensibles.    
 

Améliorer notre fonctionnement et 
notre communication interne  
 

Il faut cesser les querelles internes et 
favoriser la communication au sein de la 
section pour être davantage crédibles, et 
pour que les militants à leur tour 
deviennent de véritables ambassadeurs 
du parti et démultiplient sur le terrain 
nos messages et nos programmes. Cela 
passe d’abord par les échanges entre 
les militants, notamment grâce aux 
nouveaux outils de communication et 
une meilleure visibilité sur les échéances 
des réunions et sur les rôles et les 
responsabilités de chacun.  
 
La Commission Administrative sera 
ouverte, dans le respect des règles de 
fonctionnement qui gouvernent notre 
parti, à toutes celles et tous ceux qui 
veulent y apporter une compétence, un 
réseau, un thème, un débat. Chaque 
réunion de section répondra à un 
calendrier fixé à l’avance par nous tous, 
et fera l’objet d’un compte - rendu. 
 
Je propose de créer ou réactiver les 
groupes de discussion (Yahoo, 
Google, etc…) et de former tous ceux qui 
ne sont pas familiarisés à ces 
techniques. Tout le monde aura accès 
aux mêmes informations, relayées sur le 
Net tout comme sur le terrain. 



3. Pour gagner, avoir une stratégie 
claire et être une vraie force de 
propositions 

 

 

Un programme ambitieux basé sur 
nos réflexions communes 
 
Un programme ambitieux ne se bâtit pas 
tout seul, ni dans l’improvisation et ne 
peut se résumer à des actions de 
tractage, de boîtage, même si cela est 
fondamental pour la vie d’un parti. Aussi 
il conviendra d’avoir une stratégie claire, 
de bâtir ensemble le (s) programme (s) 
de campagne, sur la base de nos 
réflexions communes.   
 
Je propose ainsi de consacrer une 
réunion sur trois à des enjeux de 
proximité, pour mieux nous armer 
pour les campagnes locales. Des 
formations seront assurées pour ceux 
qui le souhaiteront notamment sur les 
collectivités territoriales, souvent mal 
connues.  
 
Etre une force de propositions 
 
Le rôle d’une section est aussi d’être une 
force de propositions pour les instances 
du Parti, dans le prolongement de ce que 
la Fédération aura impulsé. Aussi je 
propose de dédier une partie de nos 
réunions à des réflexions 
thématiques qui constitueront 
l’ossature  de nos futurs programmes. 
Chacun sera libre d’y contribuer, et les 
thèmes de réflexion seront connus à 
l’avance et discutés préalablement au 
cours des premières réunions, selon un 
calendrier à fixer tous ensemble. 
 
 
En conclusion, associer nos talents !  
 
Le pari que je fais avec vous, c’est 
celui d’une section ayant la 
puissance et la force de frappe digne 
d’une ville de 60 000 habitants, une 
section ouverte, efficace, réactive et 
dynamique. C’est celui de NOUS faire 
gagner les échéances électorales, dont 
les Municipales en 2014, en associant 
tous les talents et tous les militants, car 
ils sont à la fois nos meilleurs atouts et 
nos meilleurs porte-paroles.  

Mais aussi une section qui fasse de 
nous tous des militants heureux de 
l’être et porteurs de nos convictions 
solidaires et responsables !  

Si vous me faites confiance maintenant, 
et si vous reconduisez ce vote après le 
prochain Congrès, je serai garante de 
la démocratie, de l’équité, du 
dialogue, du pluralisme, de l’éthique, 
du rassemblement et j’animerai notre 
section dans le respect de nos règles de 
fonctionnement et de nos convictions 
socialistes.  

Pour cela, je vous propose d’associer 
tous nos talents, afin de « militer 
pour gagner ».  

 

Rejoignez-moi, rejoignez-nous ! 

 

Amitiés socialistes  

 

Sylvie Mennesson  

06 07 35 13 35 


