
ADMINISTRATIFS CATEGORIE C

100 brut annuel
55,56

ECHELLE 3
CSG CRDS CNRACL RAFP C. SOL.

7,50% 0,50% 8,39% 1,00% 1%
11 388 355 1 643,75 134,96 0,00 129,40 8,63 137,91 16,44 16,24 1 470,09
10 48 364 338 1 565,04 128,50 0,00 123,20 8,21 131,31 15,65 15,47 1 399,70
9 48 348 326 1 509,48 123,94 0,00 118,83 7,92 126,64 15,09 14,92 1 350,00 ADJOINT

8 48 337 319 1 477,06 121,27 0,00 116,28 7,75 123,93 14,77 14,60 1 321,01 ADMINISTRATIF

7 48 328 312 1 444,65 118,61 0,00 113,73 7,58 121,21 14,45 14,28 1 292,03 2ème classe

6 36 318 307 1 421,50 116,71 0,00 111,90 7,46 119,26 14,21 14,05 1 271,32 (texte non paru

5 36 310 306 1 416,87 116,33 0,00 111,54 7,44 118,88 14,17 14,00 1 267,18 au 30/03/07)

4 36 303 305 1 412,24 115,95 0,00 111,18 7,41 118,49 14,12 13,96 1 263,04
3 24 299 304 1 407,61 115,57 0,00 110,81 7,39 118,10 14,08 13,91 1 258,90
2 24 298 303 1 402,98 115,19 0,00 110,45 7,36 117,71 14,03 13,86 1 254,76
1 12 297 302 1 398,35 114,81 0,00 110,08 7,34 117,32 13,98 13,82 1 250,62

(*) indemnité différentielle (ID) pour rémunération minimale garantie: SMIC - Traitement brut

ECHELLE 4
CSG CRDS CNRACL RAFP C. SOL.

7,50% 0,50% 8,39% 1,00% 1%
11 413 369 1 708,58 140,28 0,00 134,50 8,97 143,35 17,09 16,88 1 528,07 ADJOINT

10 48 389 356 1 648,38 135,34 0,00 129,77 8,65 138,30 16,48 16,29 1 474,24 ADMINISTRATIF

9 48 374 345 1 597,45 131,16 0,00 125,76 8,38 134,03 15,97 15,79 1 428,68 1ère classe

8 48 360 335 1 551,15 127,36 0,00 122,11 8,14 130,14 15,51 15,33 1 387,27 (texte non paru

7 48 347 325 1 504,84 123,56 0,00 118,47 7,90 126,26 15,05 14,87 1 345,86 au 30/03/07)

6 36 333 316 1 463,17 120,13 0,00 115,19 7,68 122,76 14,63 14,46 1 308,59
5 36 323 308 1 426,13 117,09 0,00 112,27 7,48 119,65 14,26 14,09 1 275,46
4 36 310 306 1 416,87 116,33 0,00 111,54 7,44 118,88 14,17 14,00 1 267,18 (P..A.R.M.)

3 24 303 305 1 412,24 115,95 0,00 111,18 7,41 118,49 14,12 13,96 1 263,04
2 24 299 304 1 407,61 115,57 0,00 110,81 7,39 118,10 14,08 13,91 1 258,90
1 12 298 303 1 402,98 115,19 0,00 110,45 7,36 117,71 14,03 13,86 1 254,76

ECHELLE 5
CSG CRDS CNRACL RAFP C. SOL.

7,50% 0,50% 8,39% 1,00% 1%
11 446 392 1 815,07 149,03 0,00 142,89 9,53 152,28 18,15 17,94 1 623,32 ADJOINT

10 48 427 379 1 754,88 144,08 0,00 138,15 9,21 147,23 17,55 17,34 1 569,48 ADMINISTRATIF

9 48 398 362 1 676,17 137,62 0,00 131,95 8,80 140,63 16,76 16,56 1 499,08 PRINCIPAL - 2èm classe

8 48 380 350 1 620,60 133,06 0,00 127,58 8,51 135,97 16,21 16,01 1 449,39 (texte non paru

7 48 364 338 1 565,04 128,50 0,00 123,20 8,21 131,31 15,65 15,47 1 399,70 au 30/03/07)

6 36 351 328 1 518,74 124,70 0,00 119,56 7,97 127,42 15,19 15,01 1 358,28 P.A.R.M.

5 36 336 318 1 472,43 120,89 0,00 115,91 7,73 123,54 14,72 14,55 1 316,87 PRINCIPAL

4 36 322 308 1 426,13 117,09 0,00 112,27 7,48 119,65 14,26 14,09 1 275,46
3 24 307 306 1 416,87 116,33 0,00 111,54 7,44 118,88 14,17 14,00 1 267,18
2 24 302 305 1 412,24 115,95 0,00 111,18 7,41 118,49 14,12 13,96 1 263,04
1 12 299 304 1 407,61 115,57 0,00 110,81 7,39 118,10 14,08 13,91 1 258,90

E6
CSG CRDS CNRACL RAFP C. SOL.

7,50% 0,50% 8,39% 1,00% 1%
7 479 416 1 926,20 158,15 0,00 151,64 10,11 161,61 19,26 19,03 1 722,70 ADJOINT

6 48 449 394 1 824,33 149,79 0,00 143,62 9,57 153,06 18,24 18,03 1 631,60 ADMINISTRATIF

5 36 424 377 1 745,62 143,32 0,00 137,42 9,16 146,46 17,46 17,25 1 561,20 PRINCIPAL (*)

4 36 396 360 1 666,91 136,86 0,00 131,22 8,75 139,85 16,67 16,47 1 490,80 de 1ère classe

3 36 377 347 1 606,71 131,92 0,00 126,49 8,43 134,80 16,07 15,88 1 436,97 (texte non paru

2 24 362 336 1 555,78 127,74 0,00 122,48 8,17 130,53 15,56 15,37 1 391,41 au 30/03/07)

1 24 347 325 1 504,84 123,56 0,00 118,47 7,90 126,26 15,05 14,87 1 345,86

mise à jour valeur point majoré brut
1er janvier 2012 4,6303
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