
RECHERCHE D'OFFRES 

 
LES OFFRES D'EMPLOI DE LA 
FONCTION PUBLIQUE 
TERRITORIALE 

 

ADJOINT SCIENTIFIQUE ET TECHNIQUE H/F 

Référence : 8373 

Recruteur : institut national de recherches archéologiques préventives  
Localisation : PAYS-DE-LA-LOIRE  
Annonce du : 17/03/2009   

  

 description :  

 localisation :  

 description du candidat :  

Sous la responsabilité du Directeur interrégional, l’Adjoint scientifique et technique a 
pour mission de coordonner sur des territoires donnés, la conception, la préparation et la 
mise en oeuvre des projets d’opération et des travaux de post-fouilles. Il anime et 
coordonne l’exploitation, la mise en valeur et la diffusion des résultats auprès de la 
communauté scientifique et du grand public. 
Fonctions 
Dans les conditions définies ci-dessus, l’Adjoint scientifique et technique est chargé : 
- d’établir, en liaison éventuelle avec les responsables d'opération, les projets de 
diagnostics ou de fouilles permettant de satisfaire les prescriptions scientifiques et 
techniques établies par l’Etat dans le respect de l’équilibre budgétaire global de 
l’interrégion ; 
- de déterminer, en liaison avec l’administrateur et le contrôleur de gestion les moyens 
humains, matériels et financiers nécessaires à la réalisation des opérations ; 
- d’établir les éléments de nature scientifique, ou relatifs aux conditions de travail et de 
sécurité, nécessaires aux arbitrages à rendre par le directeur interrégional en matière 
d’allocation des moyens des opérations 
- d’assurer toutes liaisons utiles avec les services de l’Etat, notamment en ce qui 
concerne le choix des responsables d’opération, la préparation des projets de diagnostic 
et de fouilles, et plus généralement le suivi des opérations en cours ; 
- d’être l’interlocuteur privilégié des responsables d’opérations et de leur apporter son 
concours pour la résolution des différents problèmes scientifiques, techniques ou 
d’organisation qu’ils peuvent rencontrer pendant la phase chantier ou la phase post-
fouilles ; 
- de coordonner, suivre et contrôler les opérations ; 
- de solliciter en tant que de besoin les collègues experts susceptibles d’aider à la 
définition ou à la mise en oeuvre des projets ; 
- de prendre en charge la résolution de l’ensemble des questions à traiter avec les 
aménageurs, et notamment de rassembler tous les éléments techniques constitutifs du 
dossier d’opération (accessibilité des terrains, contraintes techniques, calendrier 
d’opération…) ; 
- de veiller à la bonne organisation de la phase de post-fouilles, et de conseiller en tant 
que de besoin les responsables d’opération dans l’élaboration de leur projet de 
publication ; 
- de participer aux opérations de valorisation ou de communication mise en oeuvre à 
l’occasion des opérations d’archéologie préventive ; 
- de participer à l’élaboration du compte rendu des résultats scientifiques de l’inter 
région ; 
- de contribuer à l’évaluation des personnels de la filière scientifique et technique de 
l’inter région affecté aux opérations ; 
- animer et coordonner l’activité de recherche et de publications du territoire sous sa 
responsabilité ; 
- susciter des projets de recherche, conseiller et suivre le montage et la réalisation de 
ces projets. 
Il peut par ailleurs : 
- participer à la définition du programme d’activité scientifique de l’établissement ; 
- apporter son concours à la direction scientifique et technique et à la direction du 
développement culturel et de la communication pour la réalisation d’opérations de mise 
en valeur ou de diffusion à caractère national (expositions, colloques…).

PAYS-DE-LA-LOIRE 
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 description du recruteur :  

 
POUR RÉPONDRE À CETTE OFFRE 

  

Pour postuler par courrier, merci de répondre à l'adresse suivante sous la référence : 8373 
Monsieur François GAUTRON 
INRAP 
Directeur des Ressources Humaines de l’Institut National de Recherches Archéologiques Préventives 
7 rue de Madrid 
75008 - Paris 
FRANCE 

 

 

 
Voir les autres offres "culture-et-patrimoine"  

Voir les autres offres de la région/département "pays-de-la-loire"  

Les fonctions seront pourvues pour une durée de 5 ans renouvelable par période de 2 
ans. 
Niveau de diplômes requis : 
- Doctorat, doctorat d'Etat ou doctorat de troisième cycle ou diplôme équivalent, 
ou 
- Master 2, DEA ou DESS et 2 années d'expérience professionnelle minimum dans des 
fonctions similaires, 
ou 
- Licence ou diplôme équivalent et 3 années minimum d'expérience professionnelle dans 
des fonctions similaires. 
Les diplômes auront été obtenus de préférence dans les domaines de l’histoire ou de 
l’archéologie (ou archéosciences) 
Compétences et expériences requises : 
- Une expérience confirmée en archéologie préventive, 
- Une expérience confirmée de l’encadrement et l’animation d’équipes pluridisciplinaires, 
- Une connaissance approfondie des milieux et acteurs de la recherche en archéologie, 
- Un bon niveau de compétence et d’expérience de la conduite de projets, 
- Le sens de l’organisation et l’aptitude à la communication écrite et orale, 
- Une autorité naturelle et une aptitude au dialogue, 
- Connaissances des différentes périodes chronologiques et bon niveau d’expertise dans 
une ou plusieurs dominantes, 
- Maîtrise des méthodes d’intervention en archéologie préventive.

L’Institut national de recherches archéologiques préventives (Inrap), établissement 
public administratif créé par la loi du 17 janvier 2001, a pour missions de mettre en 
oeuvre les prescriptions de l’Etat en matière de diagnostics et de fouilles d’archéologie 
préventive, d’assurer l’exploitation scientifique et la diffusion de résultats, de concourir à 
l’enseignement, la diffusion culturelle et la valorisation de l’archéologie. 
L’établissement, organisé en huit directions interrégionales et le siège, dispose d’un 
effectif (CDI et CDD) de 2000 agents et d’un budget de plus de 140 millions d’euros. 
 
- Annonce parue sur la Bourse interministérielle de l'emploi public -
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