
 

 

 

 

SYNDICALISATION  17 septembre J- 8 

REVENDICATIONS    7 octobre J- 30 

       17octobre J- 39 

ACTION     22 octobre J- 44 

 

 

Mesurer ce que la mobilisation syndicale et les luttes font bouger est déterminant 

pour envisager l’avenir. 

 

C’est le cas de notre bataille pour la préservation et le développement de l’outil 

industriel. 

 

Les actions multiples dans les entreprises et les territoires, nous ont permis de 

déboucher sur de véritables succès. 

 

La pugnacité des syndicats CGT, avec la surveillance de l’outil de travail et des stocks 

pendant les congés, donne confiance à tout le monde. 

 

La capacité de refuser le démantèlement ou la fermeture de sites industriels, tout en 

mettant des propositions sur la table démontre qui sont les « vrais experts » . 

 

L’organisation des Assises Nationales le 11 juin sur une nouvelle politique industrielle, 

à l’initiative de la Confédération, nous permet de mieux solidariser nos luttes sur le 

sujet. 

 

C’est bien cet ensemble qui met aujourd’hui le Président de la République  dans 

l’obligation d’annoncer la tenue d’une conférence nationale sur l’avenir industriel, 

l’UIMM engage également des discussions sur le sujet. 

 

La question, maintenant c’est  le contenu de celle-ci. 
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Evidemment pour la CGT, il n’est pas à l’ordre du jour de laisser au Patronat et au 

Président de la république le pilotage et le contenu de cette conférence. 

 

Notre défi est d’amplifier le débat, de travailler des propositions et de proposer aux 

salariés la construction de luttes. 

 

En cette rentrée, notre agenda de luttes nous permet de créer cette dynamique de 

mobilisation. 

 

Avec le 17 Septembre, la filière Automobile et le 22 Octobre, nous allons travailler en 

terme de lutte, l’avenir industriel. 

 

Avec le 7 Octobre la journée internationale  sur le travail décent et le 17 Octobre sur 

l’égalité professionnelle, nous articulerons le Social et l’Industrie. 

 

Contrairement à ce que l’on veut faire croire aux salariés, il y a bien de l’AVENIR pour 

l’action revendicative et pour les futurs succès. 

 

 

EENNSSEEMMBBLLEE  JJoouuoonnss  llaa  ggaaggnnee  

  ppoouurr  lleess  rreevveennddiiccaattiioonnss  eett  llaa  ssyynnddiiccaalliissaattiioonn  
     

 

    Alain Prévost 

 

 


