
 

 

 

 

 

PROPOSITION DE PROFIL DE POSTE : ANIMATEUR PREVENTION 
Placé sous l’autorité du chef de projet, le candidat aura pour mission principale de : 

« METTRE EN ŒUVRE DES ACTIONS DES PROGRAMMES DE 

PREVENTION ET TERRITOIRE ZERO DECHET ZERO GASPILLAGE » 

L’USSGETOM  est  une  collectivité  chargée  de  la  mise  en  œuvre  du  Plan  départemental  de 
prévention et de gestion des déchets ménagers avec pour mission : 

   Collecte sélective avec traitement et valorisation des produits recyclables 

   Transfert, transport et traitement des déchets ménagers et assimilés 

   Communication, information, sensibilisation 

   Prévention des déchets (Programme local de prévention) 

 

L’USSGETOM est territoire zéro déchet zéro gaspillage. 

L’USSGETOM  représente  86  communes  du  Sud‐gironde  pour  une  population  de  61000 

habitants. 

Le  siège  social de  l’USSGETOM est basé à Langon  (33). Le poste  sera basé à  la plateforme de 

compostage de Fargues (33210).  

1. LES MISSIONS DETAILLEES 

1.1 Réalisation de diagnostics Zéro Déchet Zéro Gaspillage et accompagnement dans la 

mise en place d’actions :  

‐ Les gros producteurs de biodéchets (grandes surfaces, restaurations collectives, restaurants) 
et les établissements scolaires à la demande 

‐ Administrations, collectivités et établissements de santé  
‐ Acteurs économiques / entreprises 

1.2 Mobilisation et / ou animation de réseaux : 

‐ Guides composteurs 
‐ Responsable cuisine et restaurateurs 
‐ Traiteurs  



1.3  Formations (élaboration  / délocalisation de  formations existantes en  lien avec  le 

CNFPT) :  

‐ Gestion Différenciée des Espaces Verts 
‐ Création de formation déchets à destination des services administratifs  
‐ Gaspillage alimentaire 
‐ Compostage et lombricompostage 

1.4 Biodéchets et déchets verts :  

‐ Mettre en place des actions de réduction des tonnages au sein des collectivités et 
professionnels 

‐ Mise en place d’aires de compostage partagé 

1.5 Flux et matières : 

‐ Mettre en lumière un produit / déchet « caractéristique » ou « emblématique » du teritoire 
‐ Etat du taux d’équipement suite à la distribution du Stop Pub 
‐ Enquête sur le compostage 

1.6 Sensibiliser le grand public et les scolaires à la prévention et au tri des déchets :  

‐ Créer et tenir un stand d’informations sur des manifestations grand public (compostage, tri, 
etc.) 

‐ Assurer des animations pour le public scolaire et les accueils de Loisirs Sans Hébergement 

2. PROFIL DU CANDIDAT 

- Minimum niveau bac +2 / bac +3 
- Formation développement durable / Environnement  

 
- Sens du relationnel et du travail en équipe 
- Disponibilité pour des réunions en soirée et le week‐end 
- Grande capacité d’organisation et de rigueur 
- Connaissance du fonctionnement des collectivités territoriales et de leurs principaux acteurs 
- Connaissance globale sur les déchets, leur gestion et leur traitement 
- Connaissance des enjeux et des leviers d’actions dans le domaine de la prévention des déchets 

et de l’économie circulaire 
- Maîtrise de l’outil informatique 
- Conduite de projets  
- Autonome, force de proposition 
- Permis de conduire B 
- Formation de guides et maîtres composteurs serait un plus 
- Niveau de rémunération : entre 1 400€ et 1 500€ 
- CDD de 3 ans 

 
- Candidature  à  adresser  de  préférence  par  mail  avant  le  13  octobre  2015  à  : 

prevention@ussgetom.fr ou par courrier : USSGETOM  ‐ A  l’attention de M. Le Président – ZA 
de Dumès – 5 rue Marcel Paul 33 210 LANGON 

 
- Entretien de recrutement : 28 octobre 2015 
- Prise de poste : mi‐novembre 2015 



 

 

 

 

 

PROPOSITION DE PROFIL DE POSTE : ANIMATEUR TERRITORIAL 

ECONOMIQUE 

 

Placé sous l’autorité du chef de projet, le candidat aura pour mission principale de : 

« CREER DES SYNERGIES SUR LE TERRITOIRE POUR LA MISE EN PLACE DE 

PROJETS ET D’ACTIONS DANS LE DOMAINE DE L’ECONOMIE CIRCULAIRE 

(ECOLOGIE INDUSTRIELLE, CONSOMMATION COLLABORATIVE, 

RECYCLAGE, ETC.) » 

L’USSGETOM est une collectivité chargée de la mise en œuvre du Plan départemental de prévention 
et de gestion des déchets ménagers avec pour mission : 

   Collecte sélective avec traitement et valorisation des produits recyclables 

   Transfert, transport et traitement des déchets ménagers et assimilés 

   Communication, information, sensibilisation 

   Prévention des déchets (Programme local de prévention) 

 

L’USSGETOM est territoire zéro déchet zéro gaspillage. 

L’USSGETOM représente 86 communes du Sud‐gironde pour une population de 61000 habitants. 

Le  siège  social  de  l’USSGETOM  est  basé  à  Langon  (33).  Le  poste  sera  basé  à  la  plateforme  de 
compostage de Fargues (33210).  

3. MISSIONS ENVISAGEES 

1.1 Créer et animer un réseau et des groupes de travail  

1.2  Créer  des  nouveaux  circuits  de  recyclage  ou  de  valorisation  en  créant  des 

partenariats  entre  producteurs  de  déchets,  acteurs  du  recyclage  et  de  la 

valorisation et consommateurs 

1.3 Réalisation d’un diagnostic territorial économie circulaire et écologie industriel : 



‐ Mise en place de coopérations techniques et économiques 

1.4  Création  d’une  plateforme  numérique  pour  la mise  en  commun  de matériaux  / 

produits 

1.5 Ecoconception : 

‐ Elaboration et mise en place de formations délocalisées sur le territoire à destination des 
acteurs économiques 

1.6  Incitation et aide à  la  création de nouvelles  filières de  consommation au niveau 

local / de filières de réparation / maintenance 

4. PROFIL DU CANDIDAT 

- Niveau bac +5 
- Formation développement durable / Environnement / Aménagement du territoire 

 

- Sens du relationnel et du travail en équipe 
- Disponibilité pour des réunions en soirée et le week‐end 
- Grande capacité d’organisation et de rigueur 
- Connaissance du fonctionnement des collectivités territoriales et de leurs principaux acteurs 
- Connaissance des acteurs économiques 
- Connaissance globale sur les déchets, leur gestion et leur traitement 
- Connaissance des enjeux et des leviers d’actions dans le domaine de la prévention des déchets 

et de l’économie circulaire 
- Maîtrise de l’outil informatique 
- Conduite de projets  
- Autonome, force de proposition 
- Permis de conduire B 
- CDD de 3 ans 
- Niveau de rémunération : entre 1 500€ et 1 700€ 
- Expérience en chambres consulaires souhaitée 

 

- Candidature  à  adresser  de  préférence  par  mail  avant  le  13  octobre  2015  à  : 
prevention@ussgetom.fr – ou par courrier : USSGETOM ‐ A l’attention de M. Le Président – ZA 
de Dumès – 5 rue Marcel Paul 33 210 LANGON 
 

- Entretien de recrutement : 28 octobre 2015 
- Prise de poste : mi‐novembre 2015 

 

   



 


