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STATUTS

Article 1
Il est formé, entre ceux qui adhèrent aux présents statuts, une Association déclarée conformément à la loi du 1er Juillet 1901 et au décret du 16 août 1901.

Cette Association prend le nom de :

Sou des écoles de Goncelin.
Sa durée, ainsi que le nombre de ses membres, sont illimités.

Article 2 - Buts
L'Association a pour buts de conduire, au nom de ses membres, des actions ayant pour objet :

- d’élargir et de favoriser les liens entre les parents, les enfants, les enseignants,

- de récolter des fonds pour pouvoir soutenir activement et financièrement les projets et actions des enseignants,
- d’organiser des évènements à thème afin de favoriser des temps d’échanges conviviaux enfants/adultes.
L’Association se réserve le droit de subventionner tout projet scolaire des écoles maternelle et primaire de Goncelin après en avoir délibéré en conseil d’administration.

En aucun cas, elle n'entend se substituer à l’équipe éducative.
Article 3 - Indépendance
L'Association est strictement neutre dans les domaines philosophiques, religieux et politiques, et n'accepte de participer à aucune propagande directe ou indirecte. Chaque membre est libre de ses opinions en ces matières. En dehors des obligations légales ou réglementaires, l'Association est indépendante des pouvoirs publics, comme des œuvres et de tout organisme, quel qu'il soit.

Article 4 – Siège social
Le Siège Social est fixé à Goncelin (l’adresse du siège social est précisée dans le règlement intérieur).
Il pourra être transféré en tout autre lieu du département par simple décision du Conseil d'Administration.

Article 5 - Membres
Peuvent faire partie de l'association, les familles s’étant acquittées de la cotisation annuelle de l’Association et dont le ou les enfant(s) (ou petit(s) enfant(s)) fréquente(nt) les écoles maternelle ou primaire de Goncelin ou vont s’y inscrire, ainsi que toute personne s’occupant de l’éducation des enfants scolarisés dans les écoles maternelle ou primaire de Goncelin.
Pour être membre actif de l'Association, il faut :
* adhérer aux statuts de l’association,
* formuler une demande d'adhésion,
* être agréé par le Conseil d’Administration,
* s’être acquitté de sa cotisation.

Les membres administrateurs sont les membres siégeant au Conseil d’Administration. Ils ont pouvoir de décision.

Article 6 - Radiation
La qualité de membre se perd par la démission (adressée par écrit au président), le décès, l’exclusion ou radiation prononcée par le Conseil d’Administration pour infraction aux statuts, pour motif portant préjudice aux intérêts moraux et matériels de l’association ou pour motif grave.
Avant la prise de décision d’exclusion, l’intéressé sera invité par lettre recommandée à se présenter et à fournir des explications sur son comportement, au Conseil d’Administration.
Article 7 - Ressources
Elles comprennent :

* Les cotisations des membres dont le montant est fixé annuellement pour l'exercice suivant, par le Conseil d’Administration.
* Toute subvention de l'Etat, du département, de la commune des collectivités territoriales et/ou d’une entreprise privée.

* Le fruit de toutes activités ou initiatives organisées par l’Association.

* Les dons ou legs.

* Les résultats de la location d’emplacements autorisés sur la commune de Goncelin, pour vente au déballage.

Article 8 - Fonctionnement
Il est assuré par le Conseil d'Administration, composé d’au moins 6 membres et d’au plus 15 membres. Ces membres administrateurs sont élus à l'Assemblée Générale, parmi les membres actifs qui présentent leur candidature.
Le Conseil d’Administration élit, chaque année en son sein, à la majorité de ses membres, un bureau de l'Association composé d'au moins :

· un président

· un secrétaire

· un trésorier

Par ailleurs, le Conseil pourra, si le nombre de ses membres le permet, se doter d'un bureau plus étoffé avec un vice-président, un secrétaire adjoint, un trésorier adjoint.
Le Conseil d’Administration et le bureau se réunissent chaque fois qu'il y a utilité, sur convocation de son président, ou sur demande de la moitié de ses membres.

Le Président, ou le vice-président, représente l'Association vis à vis des tiers. Son rôle est d'exécuter les décisions prises par le Conseil d'Administration. Il est notamment chargé de représenter le Conseil d'Administration lors de toute démarche effectuée en personne auprès de l'Administration ou d'élus.

En ces occasions, et si c'est nécessaire, il pourra diriger une délégation ouverte à tous les membres de l'Association.

Le secrétaire, ou secrétaire adjoint, est notamment chargé d'établir après chaque Assemblée Générale le procès-verbal de la séance, qui sera adressé, à chaque membre administrateur de l'Association.

En cas d'impossibilité d'assister à l'Assemblée Générale, chaque membre actif pourra se faire représenter par un autre membre actif - à l'exclusion de toute autre personne. Le représentant sera désigné par procuration et votera en son nom et au nom du représenté, sur les questions inscrites à l'ordre du jour.

Article 9 – Réunion du Conseil d'Administration
Le Conseil d'Administration se réunit sur convocation de son Président, ou de son vice-président ou, par délégation, du Secrétaire.

Les décisions sont prises à la majorité des voix des membres présents ou représentés.

En cas d’égalité, c’est la voix du président qui est prépondérante.
Tout membre présent peut demander un vote à bulletin secret.

Tout membre administrateur du conseil d’administration qui n'aura pas assisté, sans excuses, à trois réunions consécutives, sera exclu du conseil d’administration.
Article 10 – Assemblée Générale ordinaire
L'Assemblée Générale Ordinaire convie tous les membres de l'Association. Elle se réunit chaque année.

Quinze jours avant la date fixée, l'Association sera convoquée par le Secrétaire (l'ordre du jour étant indiqué sur les convocations).

Les décisions de l’assemblée sont prises à la majorité des membres présents ou représentés.
Article 11 – Assemblée Générale extraordinaire
Sur demande de la moitié plus un des membres inscrits, le Président est tenu de convoquer une Assemblée Générale Extraordinaire.

Les modifications de statuts ne pourront être adoptées que par décision d'une Assemblée Générale Extraordinaire qui pourra se tenir immédiatement avant ou après l'Assemblée Générale Ordinaire annuelle, sur l'initiative du bureau ou sur la demande du quart des membres inscrits.

 

Article 12 – Dissolution
En cas de dissolution, les sommes restant disponibles seront versées à la coopérative scolaire ou à tout autre organisme sur décision de l’Assemblée Générale Extraordinaire.
Article 13 – Règlement intérieur
Le règlement intérieur est établi par le Conseil d’Administration. Il peut évoluer par décisions votées par le Conseil d’Administration.
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