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QUESTION : 
 

PRIME DE MOBILITE 

En janvier dernier, des salariés touchés par une mobilité depuis le 1er mai 2014 ont perçu un 

rattrapage de 100 €. La prime de mobilité qui a été portée à 400 € par avenant à l'accord 

mobilité signé par la CFDT. 

Or, à notre connaissance plusieurs agents n'ont pas été bénéficiaires de ce rappel et plus 

particulièrement pour des salariés des sites suivants : 

Agents de Diderot affectés à Saint Blaise 

Agents de Paradis affectés à Saint Blaise et à Saint Lambert 

Agents de Buttes aux Cailles affectés à Olympiades. 

A quelle date pensez-vous que ces agents percevront le rappel de la prime de mobilité ? 

 
REPONSE : 
 

Une liste complémentaire pour des agents de ces 3 sites a été traitée par le Département GAP 

Paie, le rattrapage de 100 € doit intervenir sur la paie de février 2017. 

 
 

QUESTION : 

IMMEUBLE PIERRE LEVEE 

Pouvez-vous nous préciser à quelle date les agents du service des archives actuellement en 

repli dans l'immeuble Trieste seront-ils de retour dans leurs locaux du 1er étage de l'immeuble 

Pierre Levée ? 

Les travaux de réfection sont terminés. 

Quand prévoyez-vous la fin des travaux de l'immeuble (porte d'entrée du personnel, porte 

d'accès à l'escalier du sous-sol, enlèvement des gravats et nettoyage complet de 

l'immeuble...) ?  

 
REPONSE : 
 

A ce jour, aucune date de réintégration sur le site n'a été fixée pour les agents de ce service. 

L'enlèvement des gravats a eu lieu le le 31 janvier 2017. 

La porte d'entrée du personnel subit un retard de livraison et le portillon de l'escalier menant 

au sous-sol est en fabrication, les deux devraient être posés avant le 28 février 2017. 

La société de nettoyage assure un ménage quotidien sur l'ensemble de l'immeuble. 

Le correspondant ménage de la CPAM a fait une visite de contrôle dans la semaine du 31 

janvier au 03 février 2017 et a signalé au responsable de la société de ménage les points à 

améliorer. 
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QUESTION : 

TELETRAVAIL (Etablissement Production / Service) 

Combien d'agents sont en télétravail sur l'établissement (Employés et cadres)? 

Dans quels services? 

REPONSE : 
 

Actuellement, sur l'établissement, 104 agents sont en télétravail : 

AMPL : 19 

Service courriels : 12 

CMU : 3 

DFP : 6 

DRP : 5 

SGDB : 9 

SIJ : 26 

PFS-PS : 5 

DRSV : 17 

Pôle Téléservices Employeurs : 1 

Agence Comptable - Scop PN : 1 
 
 
 

 
QUESTION : 

Médecin du travail 

Avez-vous des nouvelles sur le recrutement du médecin du travail ? 

REPONSE : 
 

Le recrutement est en cours. 
 
 

QUESTION : 

Parking Trieste : 

Concernant le revêtement du sol du parking, très glissant par temps de pluie, les salariés 

demandent si l'étude est terminées et si les travaux seront bien effectués en mars 2017 ? 

 
REPONSE : 
 

Nous sommes toujours en attente d'une proposition de solution plus efficace qu'une simple 

peinture de sols antidérapante. 
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QUESTION : 

TELETRAVAIL (Etablissement support et pilotage) 

Le personnel et les élus CFDT souhaitent savoir combien de personnes sont en télétravail, et 

dans quel service, dans l'établissement Support et pilotage" ? 

La direction envisage-t-elle un élargissement du télétravail aux personnels et services de cette 

établissement. 
 
REPONSE : 
 

Actuellement, sur l'établissement, 12 agents sont en télétravail. 
 
 

 
 

 

TASS/TCI 

 

Infos de la direction : 

 

Les comités de pilotage locaux TASS et TCI se mettent progressivement en place. 

Ils ont en charge la préparation du transfert du contentieux social aux futurs pôles sociaux, à 

effet du 01.01.2019. 

Chaque CPAM de la région désignera un représentant pour siéger dans son comité de pilotage 

local (1 par département). 

Les comités de synthèse territoriale (2 pour la région Ile de France) sont quant à eux chargés 

des problématiques RH. 

La CPAM de Paris a reçu délégation des Directeurs de la région pour assurer dans ces 2 

comités la représentation de l'Assurance maladie. 
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