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Lyon, le 1er avril 2009
L’Inspecteur d’Académie
Directeur des Services 
Départementaux
de l’Education Nationale du Rhône
à
Mesdames et Messieurs, les 
Inspecteurs de
l’Education Nationale
Mesdames et Messieurs les 
Directeurs d’écoles
élémentaires et maternelles
Mesdames et Messieurs les 
Professeurs des écoles
Mesdames  et  Messieurs  les 
Instituteurs

Dans le cadre des mesures visant à généraliser le travail jusqu'à 70 ans, il est maintenant 
possible de se procurer des déambulateurs auprès de vos secrétariats de circonscription, 
au titre des fournitures de bureau (sous réserve de fourniture d'un PAIP - projet d'accueil 
invalide personnalisé).
Ces dispositifs devront permettre une meilleure prise en charge et une amélioration de la 
productivité des salariés seniors au travail.

Un bilan annuel sera établi avec les partenaires sociaux afin d'évaluer les matériels déjà 
homologués par le Sénat, l'Académie Française, le MEDEF, le Ministère du Travail, le 
Ministère de l'Education et le Ministère de la Fin de Vie (ex ministère de la Santé).

M. X, professeur des Ecoles à Vénissieux : "J'ai choisi un 
modèle avec un petit siège, c'est vraiment pratique lorsque je vais 
surveiller la récréation!..."

http://www.ia69.ac-lyon/


Mme Y,  Directrice d'école à Francheville : "Je suis très 
satisfaite du déambulateur, j'ai pu choisir un modèle avec un petit  
panier, ce qui est très utile lorsque je transporte des documents à 
mes collègues ou que je me rends à la photocopieuse...."

Il est à noter qu'en option, ces modèles1 peuvent être équipés :
         * d'un système de chauffage tubulaire à gestion domotisée,

* d'un GPS (pour retrouver son bureau ou sa salle de classe),
* d'un système de repère d'obstacles avec amplification phonique et/ou visuel 
des signaux,
* d'un corset armé moletonné disponible en plusieurs couleurs (vieux rose, 
parme et lilas - un modèle bleu marine est à l'étude) totalement invisible sous 
la blouse de travail,
* d'un support de perfusion
*  d'un  urinoir  (attention  uniquement  sur  prescription  médicale  avec  accord 
préalable  de  la  CPAM  et  après  contrôle  à  domicile  de  la  validité  de  la 
prescription et du non refus de porter une protection personnelle).
* d'un pace maker ,
*  d'un  contrôle  de  la  tension  et  battement  de  pouls  (avec  avertissement 
automatique des services  de l'administration  en  cas  d'arrêt  du  coeur  pour 
qu'un contrat de remplacement soit immédiatement lancé auprès de l'ANPE)

J'attire votre attention sur le fait que les options de confort (coloris, sellerie cuir, roues alu 
et freinage à disques ventilés) ne sont pas actuellement prises en charge par la CPAM, 
(les syndicats agissent dès à présent pour que les comités des œuvres sociales et/ou les 
diverses conventions collectives les prennent en charge).

Disponible aussi en leasing ou en occasion neuve, recyclé avec l'accord du Ministère de 
l'Ecologie

Jacques AUBRY

1 À noter : une motorisation par panneau solaire est à l'étude pour les modèles avec siège


