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REUNION DELEGUES DU PERSONNEL
Direction Opérationnelle Grand Dauphiné

DROME ARDECHE
Industrie — Tertiaire

REUNION DU 11 JUIN 2008

Pour la direction : G. PINTON

Pour les Délégués du Personnel : B. EXCOFFON (Titulaire)
F. BAUDE (Titulaire)
A. GAUTHIER (Suppléant)

Excusé : F. GALATI (Suppléant)

Absent :

Copie : D. JENNEPIN

ML. JEANNIN

PROCHAINE REUNION :

11 juillet a 10h a Valence
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1) Question : Point sur les formations pour les astreintes PRIMAGAZ
Réponse :
3 formations » théoriques » ont eu lieu ainsi qu'une formation « pratique », nous enverrons au moins 3
personnes lors de la prochaine mise en gaz.
Nous rappelons que pour nos équipes d'astreinte, seule une mise en sécurité leur est demandee.
Pour tout autre probléme, appelez M. André PEPIN (son numéro est sur la liste téléphonique jointe dans
la sacoche d'astreinte) qui enverra les personnes compétentes.
L'astreinte fait partie de nos métiers, contrairement aux hommes du réseau, et nous ne pouvons y
déroger.

2) Question : Rappel de la question N° 2 du 13 février :
La Direction nous proposait de débattre en juin au sujet de la revalorisation de la prime
d’astreinte, quelle est donc sa position aujourd’hui ?
Réponse
Les interventions en astreinte restent peu nombreuses,(en moyenne moins d’'une sortie par semaine)
étude faite sur 'année 2007 et depuis janvier 2008 a ce jour.
Une personne devrait rejoindre 'équipe d’astreinte sous peu, ce qui ferait un roulement d'une astreinte
toutes les 10 semaines par salarié concerne.
Dans la plupart des agences, les équipes d’astreinte tournent avec 5 salariés.
La prime sera toutefois réévaluée début 2009.

3) Point sur l'activité de cet été et des congés demandés par les salariés
Réponse
Un gros chantier doit commencer en aodt sur FBFC & Romans, pas de souci pour les travaux « fond de
commerce » non plus, l'activité reste celle prévue dans nos objectifs et tous les salariés seront occupés
normalement cet éte.
Aucune demande de report de congés n'a été souhaitée.
Suivant I'activité, nous aviserons au cas par cas.

4) Point sur les comptes de modulation
Réponse

Aucune dérive & ce jour, les compteurs les plus haut correspondants & des chantiers particuliers a finir
dans les temps.
Détail remis en réunion aux délégues.

QUESTIONS DIVERSES

Embauche Responsable d’Affaires :
Un candidat a été retenu, il nous rejoindra a la rentrée de septembre.

Entretiens annuels :
Le planning est en cours et les premiers entretiens commencent en juillet.

Glacis entrée magasin :

En effet il y a un souci de niveau qui géne la manutention et l'utilisation du fenwick, le nécessaire sera fait
dés que possible.

Table et chaises extérieures:
Nous faisons le nécessaire rapidement pour les fournir.

Liste des numéros de téléphone sur 'autocom:
Demande faite auprés de Christophe BINET pour contacter la personne de SPIE TELECOM
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