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HUTCHINSON /Châlette.
PETITION
REPARTITION DES RICHESSES / RECONNAISSANCE DES QUALIFICATIONS
Les salariés de la société HUTCHINSON SA.
ENTREPRISE :
Exigent que les négociations en cours aboutissent à une revalorisation sensible de tous les salaires.

Revalorisation qui prenne vraiment en compte les pertes cumulées de pouvoir d’achat de ces dernières années. Y compris et de manière significative l’année en cours ou de nombreux salariés ont subi un impact sans précédent sur leurs conditions de vie.
Revalorisation en termes de pouvoir d’achat évidemment mais aussi en termes de reconnaissance des qualifications, des diplômes et du travail effectué…
Le problème des salaires est aujourd’hui mis en avant !  Mais subsiste aussi le problème des emplois et de la dégradation continuelle de nos conditions de travail…

Nous exigeons donc que soit mis un terme aux réductions d’effectif et donc par le maintien des capacités de développement de nos Etablissements.
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