
  
 

JOURS DE COLERE 

Le bureau syndical ECONOCOM MAROC CDT appelle l’ensemble des salariés à participer massivement aux 

journées de manifestations à partir du 14.12.2015 

 (Port du brassard rouge suivi de grèves).  

 

La direction se croit toute puissante 
Mercredi 09 décembre, dans un moment historique pour les salariés d’ECONOCOM MAROC qui est la 

destitution du grand DICTATEUR BEN DICTATEUR suite à la pression exercée par le bureau syndical, la 

direction a perturbé la fête en suspendant deux délégués du personnel : le secrétaire général du bureau 

syndical HICHAM EL MOADEN et le conseiller NAWFAL MESNAOUI. 

 

Pourquoi NAWFAL et HICHAM ? 

 

La direction tremble de peur en entendant ces deux noms. C’est pour cela qu’elle essaye de s’en 

débarrasser afin de détruire le bureau syndical comme le cas de notre cher FABIEN PIERRE en Belgique et 

les 3 délégués en France. 

 

Après la victoire éclatante des jours fériés et la prime de l’AID, voici le plan d’action syndical qui est 

maintenant menacé par un éventuel licenciement des deux piliers NAWFAL et HICHAM : 

  

• Augmentation de la durée de la pause quotidienne à 45 min puis à 60 min en mi-2016 

• STOPER le licenciement collectif des collaborateurs ENGIE 

• STOPER la rupture infondée des contrats pour les salariés en période d’essai qui n’ont commis aucune erreur. 

• Création du trio anti-favoritisme où la présence du syndicat est indispensable : 

Comité de formation, comité d’évolution et comité de sanction. 

• Annulation de tous les avertissements infondés notifiés par les RRH corrompues + présentation des excuses. 

• Paiement correcte des primes annuelles et régularisations des statuts. 

• Création de nouvelles primes : Mariage, Naissance, Achoura, congé estival… 

• Diminution des heures de travail pendant le mois de RAMADAN à 7 heures / jour. 

• Création de la grille salariale pour supprimer les inégalités. Ex des salaires N1 de 5000 à 9000 DH pour des profils 

francophones du même niveau (chez ENGIE), un trilingue marocain 9000DH et un trilingue belge 13000DH. 

 

ENSEMBLE NOUS SOMMES PLUS FORT ! 


