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S
i la CGT voit juste, ce
serait assurément un
coup dur pour l’activi-

té économique de la ville voi-
re de ses environs. Le syndi-
cat, par la voix de ses secré-
taires généraux, a annoncé
hier matin le possible départ
du site EDF-GDF de la
Croix-Rouge. Une délocali-
sation vers les grands cen-
tres des Bouches-du-Rhône.
"Nous avons un faisceau

d’éléments, un ensemble
d’indices qui nous permet-
tent de penser que le site de
la Croix-Rouge, qui emploie
entre deux cents et trois
cents personnes, pourrait
fermer d’ici 2010" ajoute
Jean-Luc Arnaud, secrétai-
re général CGT.
Pourquoi 2010? Parce que

EDF-GDF loue ce site à un
groupe et que le bail arrive à
terme en 2010. "Nous avons
sollicité le propriétaire pour
réaliser des travaux dans le
self-service que nous gé-
rons.
Ce dernier n’est pas contre

mais à condition que nous
restions. La direction de son
côté n’a pas encore démenti
la rumeur de départ. Quant
au bail qui va arriver à expi-
ration, il n’a pas encore été
prorogé" ajoute le syndicalis-
te.

Dans ce contexte, la CGT
craint la délocalisation de
100 personnes sur Marigna-
ne dans un premier temps et
puis autant sur Aix-en-Pro-
vence. "Au-delà de ces nou-
velles suppressions d’em-
plois dans le Vaucluse et
une concentration toujours
plus forte des emplois dans
les zones les plus urbaines,
cette politique contribue à
éloigner, toujours plus, le
service public de l’électrici-
té et du gaz de ses usagers et
en particulier en milieu rura-
l… Il n’y aura pas de licencie-
ments, mais ce sont les usa-

gers qui vont en être les victi-
mes" prévoit Pascale Bero-
dias de la CGT.
Le site d’Avignon abrite es-

sentiellement l’État-major
d’ERDF-GRDF s’étendant
sur le Vaucluse et le nord
Bouche-du-Rhône. C’est
aussi d’ici que sont dirigés
les services de dépannage.
"Et cela risque de coincer"
avertit le syndicat.
Ces départs sous forme de

délocalisations seraient aus-
s i synonymes de sala-
riés-consommateurs qui
quitteraient la région. "Il
faut savoir que le réseau

d’Électricité Gaz de France
D i s t r i b u t i o n A v i -
gnon-Grand Delta est passé
de 10 points d’accueil avant
2003 à 3 points d’accueil en
2007 : Arles, Orange et Ca-
vaillon mais dont la pérenni-
té est menacée" souligne
Jean-Luc Arnaud.
La CGT va sensibiliser les

élus, à commencer par le
maire d’Avignon, et le pré-
fet sur les conséquences de
ce départ, s’il devait se faire.
Les salariés ERDF et GR-

DF, à l’appel des 5 syndi-
cats, descendront dans la
rue le 29 janvier. 3

Au départ, ils étaient 20.
Vingt à sortir de la précarité
et du chômage. "Nous avons
été convoqués par l’ANPE
pour passer des tests afin
d’être embauchés en CDI
dans le nouveau Casino
St-Lazare", raconte Isabelle
Sanchez, 42 ans.

Pendant 5 semaines, une
formation devait leur être dis-
pensée pour pouvoir inté-
grer le magasin ouvert le
17 décembre. "Durant 5
jours, on nous a dispensé une
formation théorique puis on
nous a envoyé chacun dans
un magasin différent, St-Lau-
rent-des-Arbres (Alpes),
Orange, Marseille, etc. soi-di-
sant pour continuer notre for-
mation et à nos frais", ajoute
Caroline Faure, une autre

des salariés licenciés. Sauf
que tous ont "tout bonne-
ment travaillé". Une semaine
avant l’ouverture officielle,
ils ont été rebasculés sur Avi-
gnon pour la mise en place.
Huit jours avant la fin de leur

période d’essai, celle consi-
dérée par le groupe, dix d’en-
tre eux se sont vues convo-
qués par la direction, et pour
trois d’entre eux le jour mê-
me. "Un par un, on nous a
tous servi le même discours

comme quoi nous étions for-
midables mais qu’ils ne pou-
vaient pas nous garder car le
chiffre d’affaires ne suivait
pas", accuse Christopher
Bieffeih, ex-employé.

Pour le syndicat CGT local
mais aussi pour les délégués
Casino, Murielle Duenas et
Thierry Ménard, l’affaire est
véritablement inadmissible.
"Lorsque le groupe décide
d’investir 4 millions d’euros
dans la réouverture du maga-
sin, je reste persuadé qu’il y
a une étude de marché. Alors
on peut se poser la question
de savoir s’ils n’ont pas sim-
plement profité de les embau-
cher en CDI et à plein-temps
pour toucher les aides?", s’in-
terroge Thierry Ménard.

Surtout qu’il a été confié au
représentant syndical que
d’ici le mois de mai, le maga-
sin devrait rembaucher des
gens.

Contactée, la direction a re-
fusé de s’exprimer sur le su-
jet. Les 13 remerciés ont tous
décidé de se battre pour la
prise en compte des jours tra-
vaillés comme n’étant pas de
la formation mais le départ
réel de leur période d’essai.
Et ce, même devant le tribu-
nal. 3
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Treize salariésduCasinoSt-Lazare
àpeineengagés...déjà licenciés

4SOIRÉE LOUNGE
Star Café, un nouvel établissement s’ouvre
au Pontet
Hier, jeudi, a eu lieu l’inauguration d’un nouveau restau-
rant, le Star Café. Dès 19h30, à la zone Fontvert, au Pon-
tet, l’équipe a proposé à ses hôtes un cocktail dinatoire
dans une ambiance festive et chaleureuse.

4RADIO
Rencontre autour du monde de l’entreprise

Le lycée Saint-Jean-Baptiste de la Salle d’Avignon, le
Mouvement Chrétien des Cadres (MCC) et la radio RCF
Lumières ont organisé hier matin, une émission en direct
et en public dans" l’espace entreprise" du lycée.
Sur le plateau, des étudiants en fin de cycle d’études, des
responsables d’entreprises, des spécialistes ont eu l’occa-
sion de débattre autour de la thématique "Valeurs des
Jeunes, valeurs d’entreprises : quelles rencontres?". Par-
mi les participants étaient présents, Bernard Piet, direc-
teur de sécurité monde Lafarge plâtre, Christian Hervé,
dirigeant d’une entreprise de 15 salariés sur le MIN de Ca-
vaillon, Isabelle Delaunay, sociologue de famille, trois étu-
diants de 2ème année de BTS Informatique Réseaux et In-
dustrie (IRIS) du Lycée et trois chefs ou cadres d’entrepri-
se.
Comment les jeunes diplômés perçoivent-ils le monde,
leur premier employeur? Est-ce un enjeu pour les entre-
prises de recruter des primo travailleurs? Tant de ques-
tions, auxquels tous ont tenté de répondre. "Avoir en face
de soi quelqu’un qui a déjà identifié ce qu’ilveut faire
exactement est déjà important", expliquait hier une
consultante psychologue du travail en charge de recrute-
ment.

4RENDEZ-VOUS
Le train du crédit immobilier en gare samedi
Samedi 24 janvier, le train du crédit immobilier sera en
gare d’Avignon de 9 à 19 heures. Les visiteurs pourront
s’informer à propos du crédit immobilier, lors de rencon-
tres et débats, mais aussi de conférences.

LES ÉCHOS

0Les treize employés licenciés par le Casino St-Lazare comptent
bien se défendre et faire valoir leurs droits. / Photo Émilie Saraf

SOCIAL / La CGT redoute une délocalisation du site de la Croix-Rouge

Ledépartd’EDFmettrait le
compteurde l’emploi à zéro

"C’EST FAUX !"

A V I G N O NAdresses utiles

A  VOT R E  S E RV I C E

CETTE RUBRIQUE ADRESSES UTILES 
VOUS INTERESSE

CONTACTEZ EUROSUD
0 4 . 9 0 . 8 0 . 7 0 . 8 0

1001017

488515

Peintures - Papiers Peints
Parquets stratifiés

Parquets vitrifiables
Revêtements Murs et Sols
Nettoyage haute pression

(Terrasse, Balcon)
Divers travaux (intérieurs)

NEUF et RESTAURATION
"Devis gratuits"

ARTISAN PEINTRE
ET DÉCORATION

Port: 06.08.48.50.70
Mail: serve-le-francois@orange.fr

871873

Combustibles sans odeur
Vente directe au Volucompteur
6, av. de Fontcouverte

AVIGNON

Tél. 04.90.88.44.44

Pour votre chauffage

PÉTROLE

Sté PHILIPPE
Dépôt ouvert de 8h à 12h et de 14h 

à 18h du lundi au vendredi

466455

04 90 86 12 78
- Ménage & Repassage

- Aide aux personnes âgées

- Jardinage & Bricolage

- Agrément qualité & Dossier APA 

Adispo Services
Chez vous, pour vous rendre service

Services à Domicile

- Créations de sociétés
- Conseils et assistances des entreprises en
matière administrative, juridique et financière
- Conseil et assistance en Hygiène-Sécurité,
condition du travail

0.820.20.10.85 (N°Indigo)

SHA CONSULT
PRUDENCE

Assistance aux entreprises

consult-prudence@orange.fr//www.conseil-chrono.com

465783

0Jean-Luc Arnault, Pascale Bérodias et Serge Bonnet, délégués
CGT à ERDF-GRDF.  / Photo J.-L.P.

La direction du site a for-

mellement démenti hier

en milieu d’après-midi le

propos de la CGT.

"Il s’agit d’une rumeur. La

seule chose vraie c’est que

le bail arrive à expiration

le 31décembre 2010. En

bon gestionnaire, nous al-

lons le renégocier, voire

quitter ce site, les locaux

étant en mauvais état.

Mais nous ne quitterons

pas Avignon. Il ne s’agit

que d’une rumeur, une ru-

meur fausse" a déclaré

M.Dhorne. J.-L.P.

AVIGNON

514006

Le Centre hospitalier
Montfavet

Recrute
pour des patients Stabilisés
dans le cadre
de leur Resocialisation

DES FAMILLES
D’ACCUEIL

Sur l’aire géographique
du Grand Avignon et
des Communes limitrophes

Contact Mme CAPO Fanny
(assistante sociale)

au 04 90 03 91 49

517006

SOLDES
Griffon - Christian Mary - Lewinger

Montagut - Aigle - Luc St Alban
Horizon - Pierre Clarence

Eminence - Parks

VETEMENTS CARRETIER
Spécialiste Grandes Tailles

915, rue d'Avignon
Châteauneuf-de-Gadagne

Ouvert les après-midi seulement
de 14h à 18h30

51
92

81

Morières-les-Avignon
zone artisanale

Sud, près de l'autoroute
Avignon Sud et de l'aéroport

LOCAUX PROFESSIONNELS 

A LOUER :
- Entrepôt (environ 230m2) + Bureau et

hall d'accueil (environ 60 m2) + sanitaires
- Le parking et abords entièrement

clôturés et arborés (environ 1 000 m2)
Contact : 06 76 10 55 47

e-mail : florimond@aliceadsl.fr

/ Photo Julie Nobili

7Vendredi 23 Janvier 2009

www.laprovence.com


