
 

Compte-rendu du  

GROUPE ACI  

du 26 Mars 2014 à Auberchicourt.  

 

 

Présents : 

 

- CHOUCHAOUI Karim (CCCO Formation) 

- DARRAIDOU Amalia (Mouvement Partage et Insertion) 

- DEBRABANT Gilles (ESI Espace Vert) 

- DELVILLE Vanessa (ESI Espace Vert) 

- DUFRENOY Vanessa (ESI Espace Vert) 

- ELBNOUJ Hicham (CS Auby) 

- GHIENNE Jérôme (CCCO Chemins de Randonnée) 

- J. Stéphane (CCCO Espace Vert) 

- MARCHIENNE  Jean-Michel (CCCO Cours d’eau) 

- MARTIN Pascal (CCCO piste) 

- MERTZ François (CS Auby) 

- PINARD Stéphane (Médiateur culturel Douaisis) 

- RIQUET Isabelle (Ferme des Vanneaux) 

- TURPIN Alexis (ESI Bâtiment) 

- WINTENBERGER Walter (CCCO Petit Patrimoine) 

 

Lors de la dernière réunion le groupe s’était mis d’accord sur 3 projets : 

 

 Concernant le premier projet, les membres du groupe ont travaillé par petits groupes et se sont 

mis d’accord sur une trame commune pour les visites des ACI. Voici le résultat :

RENCONTRE MENSUELLE INTER-CHANTIERS avec Entreprises 

• Visite d'un chantier sur une demi-journée par mois (soit démonstration, soit 
mise en pratique) 

• Associer 1 ou 2 entreprises par visite.  

• Créer un film de ces rencontres à diffuser à des employeurs  

LIVRET montrant AVANT / APRES 

•Réunir des photos d'avant chantiers, pendant chantiers et après chantier. 

 

RENCONTRE AVEC POLE EMPLOI /  CONSEIL GENERAL/ CAF 

• Questions / Informations sur les aides et suivi de critères, pour avoir de la 
cohérence sur les suivis des personnes et sur leurs droits et devoirs. 



 

 

 

Quoi ? 

Pourquoi 
? 

 

 

Pour qui ? 

Quand ? 

Où?  
 

 

Comment 
? 

Visite 

ACI 

 Entreprises liés à l’activité 

 Salariés insertion 

 Encadrants 

 Elus 

 Partenaires 

 Habitants 

1. Présentation structure 

2. Démonstration  

3. Echanges salariés / visiteurs 

Nombre limité en 

fonction des 

structures 

visitées 

Démonstration 

participative 

limite/contrainte 

SECURITE 

 1 fois / trimestre 

 1 journée ou ½ journée en 

fonction de la structure 

 Lieu de travail 

 Partager 

 Valoriser  

 Découvrir 

 Faire connaître 

 Créer des contacts 

1. Qui Organise ? Structure accueillante + groupe ACI 

2. Communication ? 

- voix de presse 

- site internet 

- courrier élus / partenaires / entreprises 

3. Transport ? 

- Chaque structure gère le transport des salariés à 

la structure à visiter (soit les salariés vont de leur 

propre gré, soit les structures mettent à 

disposition le transport) 

- Pour la circulation entre les sites à visiter (lieux 

de travail) : voir avec SMTD ou ARC-EN-CIEL 

4. Indemnité ? Oui car sur temps de travail 

FILM : Ils ont le souhait de filmer ces visites  lors de chaque rencontre.  

Cependant le Médiateur Culturel, nous a mis en alerte quant au coût que cela pouvait 

représenter. C’est un point que nous  étudierons plus amplement lorsque nous aurons plus 

d’éléments concernant les budgets et autres. 



 Concernant le 2ème projet, le médiateur culturel a rappelé l’existence de l’exposition mettant en 

avant des photos des Chantiers par thématique et du flyer. Pour lui il est essentiel de faire vivre ses 

outils  avant la création d’un troisième outil sans pour autant mettre de côté cette troisième idée. 

 

 Concernant le 3ème projet, nous avons abordé la préparation de la rencontre avec le CG / la CAF et le 

Pôle Emploi : Nous nous sommes mis d’accord sur une préparation préalable des questions. Chacun-

e des représentant –e est chargé-e de récolter les questions auprès de ses collègues, afin que nous 

puissions les retravailler de façon collective lors de la prochaine rencontre. 

 

 

 

La prochaine rencontre aura lieu le 

MERCREDI 23 AVRIL à 9h30 à la Ferme des Vanneaux 

 


