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Sélestat, le 21 octobre 2009 
 
 

NOTE AU PERSONNEL 
 
 
Nous n’avons pas l’habitude de répondre aux tracts syndicaux mais voulons nous 
exprimer sur le contenu du tract diffusé par la CGT le 20 octobre 2009.  
 
En effet, nous sommes scandalisés par le dénigrement dont nous avons fait l’objet. 
Nous jugeons particulièrement mensonger et diffamatoire de reprocher à la Direction 
de « s’attaque(r) à la maîtrise » et d’avoir « une volonté de destruction de notre outil 
de travail » « pour le seul intérêt de l’un ou l’autre responsable » 
 
Ces propos démontrent une intention manifeste de malveillance envers la Direction 
et ne tiennent pas compte des actions menées actuellement pour assurer la 
pérennité du site, tout en minimisant les efforts et l’investissement de nombreux 
collaborateurs.  
 
Ce que nous considérons comme comportement « irresponsable » c’est de mettre en 
péril l’avenir du site en déstabilisant le personnel et l’incitant à arrêter de travailler. 
Lors de nos réunions d’information, nous avons insisté sur l’enjeu des prochaines 
semaines avec l’arrivée de volumes additionnels et à plus long terme la confirmation 
de l’offre de rachat d’AMCOR. 
 
Nous regrettons l’entêtement de la CGT à communiquer de manière négative et en 
transmettant des informations partielles. 
 
Afin d’éviter toute escalade, nous n’envisageons pas de répondre à l’avenir à ce type 
de provocation. 
 
Nous sommes convaincus que nous œuvrons dans la bonne direction et surtout pour 
les intérêts du site et de ses salariés. Nous avons besoin de chacun d’entre vous 
pour réussir. 
 
 
Le Comité de Direction 


