Manuel,
26 ans, Rwanda, diplomé en agronomie

\

Le SVCD organise régulierement
des soirées d’information.

Suzanne, 26 ans, Niger, master en histoire

Pour plus d’informations
www.btcctb.org

(service volontaire)

Service volontaire a la coopération

Sébastien au développement

24 ans, Equateur, bio-ingénieur

Else, 24 ans,
Ouganda, master en architecture
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Vous étes intéressés par les
thématiques de développement
et désirez mettre vos compé-
tences a la disposition d'un
pays du Sud ?

Conditions d’admission

Si vous souhaitez postuler, vous devez remplir toutes

les conditions suivantes a la date de cl6ture de I'appel

a candidatures:

® Ne pas avoir exercé une activité rémunérée
dans un pays en développement

® Ne pas avoir été occupé dans le cadre d’un
contrat de travail ou avoir travaillé sous statut
d’indépendant pendant une durée supérieure a
deux ans

e  Ftre de nationalité belge ou ressortissant d’un
autre Etat faisant partie de I’Union européenne
ou de la Confédération helvétique
Etre 4gé de 20 ans au moins
Etre porteur au minimum du Certificat ’Ensei-
gnement secondaire supérieur (CESS)

®  Avoir suivi avec succes les Cycles d’information
générale (formation organisée par la CTB)

®  Jouir des droits civils et politiques et avoir
satisfait aux lois sur la milice

e Etre de bonne conduite et meeurs

Formation et suivi

Avant de démarrer votre activité professionnelle,
vous participerez a une formation de préparation au
départ (nouveau contexte de vie, aspects santé,...).
Sur place, vous recevrez un briefing lors de votre
arrivée et serez encadré par un coach, responsable
du projet pour lequel vous travaillerez.

Afin de constituer une réserve de recrutement, le
SVCD organise une sélection une fois par an. Cette
sélection commence par un appel a candidatures,
lancé sur le site pendant une dizaine de jours. Les
candidats répondant aux huit conditions d’admission
passeront ensuite une épreuve écrite et orale.

La durée de cette sélection est d’environ 4 a 5 mois.

Les candidats retenus sont repris dans la réser-
ve. Aucun profil spécifique n’est requis a priori.
’affectation a un poste dépendra des besoins des
projets.

Au total, 100 postes sont ouverts dans les 18 pays
partenaires de la coopération bilatérale belge. *

* Afrique du Sud, Algérie, Bénin, Bolivie, Burundi, Equateur, Mali,
Maroc, Mozambique, Niger, Ouganda, Pérou, République Démocratique

du Congo, Rwanda, Sénégal, Tanzanie, Territoires Palestiniens,
Vietnam.

Vous signerez un contrat de travail (d’une durée
d’un a trois ans) avec la CTB et bénéficierez, entre
autres :

®  d’une rémunération

®  d’uneintervention dans vos frais de logement

®  du paiement des cotisations afférentes a votre
affiliation a la sécurité sociale d’outre-mer

® des assurances accident, hospitalisation,
rapatriement, maladie et responsabilité civile
d’un billet d’avion Aller/Retour par an



