











ARTICLE 11: REUNION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration se réunit chaque fois qu'il est convoqué par son Président ou sur la demande d'au moins la moitié des membres, chaque
fois que l'intérét de I'Association 1'exige et au moins quatre fois par an.

La présence de la moiti¢ au moins de ses membres est nécessaire pour que le Conseil d'Administration puisse délibérer valablement

Les délibérations sont prises a la majorité des membres présents. En cas d'égalité, la voix du Président est prépondérante.

La fonction d'administrateur est nominative et ne peut étre déléguée.

Un membre du Conseil d'Administration pourra se faire représenter par un autre Administrateur en titre en cas d'empéchement. Chaque membre du
Conseil d'Administration ne pourra étre porteur que d'une seule procuration.

En cas de 3 absences consécutives non motivées de la part d'un des membres, ce dernier pourra étre considéré comme démissionnaire.

Il est tenu proces-verbal des séances.

articlel2: POUVOIR DU CONSFEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration est investi de maniére générale des pouvoirs les plus étendus dans la limite des buts de 'association et dans le cadre des
résolutions adoptées par les Assemblées Générales.

Il peut autoriser tout acte et opération permis a I'Association et qui ne sont pas réservés a I'Assemblée Générale Ordinaire ou Extraordinaire.

Il fait ouvrir tout compte en banque, effectue tout emploi de fonds, contracte tout emprunt hypothécaire ou autre, sollicite toute subvention, requiert
toute inscription utile.

Il autorise le Président et le Trésorier a faire tout acte, aliénation et investissement reconnu nécessaire a la poursuite de son objet.

[l nomme et décide de la rémunération du personnel de 1'association.

Les agents rétribués peuvent étre appelés a assister sans voix délibérative aux séances su Conseil d'Administration.

ARTICLE 13: REMUNERATION

Les fonctions des membres du Conseil d'Administration sont gratuites. Toutefois, les frais et débours occasionnés par l'accomplissement de leur
mandat leur sont remboursés au vu des picces justificatives. Le rapport financier présenté a I'Assemblée Générale Ordinaire doit faire mention des
remboursements de frais de mission, de déplacement ou de représentation payés a des membres du Conseil d'Administration.

ARTICLE 14: BUREAU

Le Conseil d'Administration élit au scrutin secret parmi ses membres, un bureau composé d'au moins un Président, un Secrétaire et un Trésorier.
Peuvent s'y ajouter un Vice-President, un Vice-Secrétaire et un Trésorier adjoint.

Les membres sortants sont rééligibles.

Le Bureau se réunit une fois par mois au moins.

ARTICLE 15: ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

Elle comprend tous les membres de 1'Association, a jour de leur cotisation.
Elle se réunit sur convocation du Président du Conseil d'Administration par lettre individuelle adressée au moins 15 jours a l'avance.

Les convocations doivent mentionner 1'ordre du jour prévu et fixé par le Conseil d'Administration.

La présidence est assumée par le Président du Conseil d'Administration assisté des membres du bureau. Il peut la déléguer a un autre membre du
Conseil d'Administration .

Chaque membre de l'association ne pourra étre porteur de plus de 2 procurations.

Les délibérations sont inscrites sur un registre signé par le Président et les membres du bureau.

L'Assemblée entend le rapport sur la gestion du Conseil d'Administration, statue sur le bilan comptable exposé par le trésorier et délibére sur toutes
les questions fixées a l'ordre du jour.

Elle procéde au remplacement, au scrutin secret, des membres du Conseil d'Administration sortants.

Les décisions sont prises a la majorité des membres présents ou représentés. Elles sont prises a main levée, toutefois un vote a scrutin secret doit étre
organisé a la demande d'au moins 1/4 des membres.

ARTICLE 16: ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

Si besoin est ou a la demande du 1/3 des membres inscrits, le Président convoque une Assemblée Générale extraordinaire suivant les formalités
prévues a l'article 15.

Elle ne statue que sur les questions pour lesquelles elle a été convoquée.

Pour la validité de ses décisions elle doit comprendre au moins la moitié plus un des membres de ' association. Sans cette proportion, une deuxiéme
Assemblée Générale est convoquée a 15 jours d'intervalle. Elle peut alors délibérer quelque soit le nombre des membres présents.

Les statuts sont modifiés si besoin lors d'une Assemblée Générale Extraordinaire.

ARTICLE 17: NATURE ET POUVOIR DES ASSEMBLEES









